T.C. IZMIR BAKIRCAY UNIVERSITESI
TEKNOLOJI TRANSFER OFIiSI KOORDINATORLUGU YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Madde 1 — Amag

(1) Bu Yonergenin amaci, Izmir Bakircay Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi
Koordinatorliigii'niin kurulusu, gorev, yetki ve sorumluluklar: ile ¢alisma usul ve esaslarini
belirlemektir.

Koordinatérliik, Universitede iiretilen bilgi ve teknolojinin ekonomik degere doniistiiriilmesi,
iiniversite—sanayi—kamu is birliginin giiclendirilmesi, arastirma ve yenilik faaliyetlerinin tesvik
edilmesi, fikr1 miilkiyet haklarinin korunmasi ve girisimeilik kiiltiiriiniin yayginlastirilmasina

yonelik calismalar: yiiriitiir.
Madde 2 — Kapsam

(1) Bu Yonerge, Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigiiniin gorev, yetki, sorumluluk,
organizasyon yapis1 ve Universite icindeki diger birimlerle iliskilerine dair hiikiimleri kapsar.
Koordinatorliik biinyesinde yapilacak; farkindalik ve egitim, proje destekleri, sanayi is birligi,
fikri miilkiyet haklar1 yonetimi, girisimcilik ve ticarilestirme faaliyetleriyle ilgili tiim

calismalar: kapsar.
Madde 3 — Dayanak

(1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekdgretim Kurumlari
Teskilat Kanunu, 6769 sayili Sinai Miilkiyet Kanunu, 5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve
Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun, 4691 sayili Teknoloji Gelistirme
Bolgeleri Kanunu ve Yiiksekogretim Kurumlari Teknoloji Transfer Ofisi Yonetmeligi

hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.
Madde 4 — Tanimlar

(1) Bu Yonergede gecen;

a) Universite: Izmir Bakircay Universitesini,

b) Rektor: Izmir Bakircay Universitesi Rektoriinii,



¢) Senato: Izmir Bakircay Universitesi Senatosunu,

¢) Koordinatorliik: Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigiinii,

d) Koordinator: Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatdriinii,

¢) Koordinator Yardimcisi: Teknoloji Transfer Ofisi Koordinator Yardimcisini,
f) Yiiriitme Kurulu: Koordinatorliigiin karar organini,

g) Modiil: Koordinatorliik faaliyetlerinin yiiriitiildiigii temel hizmet alanini (farkindalik, proje
destek, liniversite sanayi 1s birligi, fikri miilkiyet, girisimeilik),

g) Farkmdahk: Universitenin Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigiinii  ve

Koordinatorliikle iliskili modiillerine ait etkinlik ve tanitimlarin timiinti,
h) Fikri ve Smai Miilkiyet Haklar1 (FSMH): Patent, faydali model, marka ve benzeri haklari,

1) Proje destek: Ulusal, uluslararas1 veya sanayi kontrathi tiim Ar-Ge ve yenilik projelerine

verilecek teknik destegi,

i) Universite Sanayi Is birligi: Sanayi ortakli kamu/6zel sektor is birliklerini ve kontrath

projeleri,

j) Girisimcilik: Universitenin 6gretim elemany/6grencilerinin bireysel veya ortakli Teknopark

firma kurulum desteklerini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus, Gorev ve Faaliyetler
Madde S — Kurulus

(1) Teknoloji Transfer Koordinatérliigii, Izmir Bakircay Universitesi Rektorliigiine baglh olarak,
Universite biinyesindeki arastirma, girisimcilik, proje destek ve fikri miilkiyet siireclerinin

esglidiimiinii saglamak iizere kurulmustur.

Madde 6 — Koordinatorliigiin Gorevleri
(1) Koordinatorliik, asagidaki faaliyet alanlarinda gorev yapar:

a) Farkindalik, tanitim, bilgilendirme ve egitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,



b) Ulusal ve uluslararasi fon ve destek programlarinin takibi,

¢) Proje siireclerine koordinasyon ve danismanlik,

¢) Universite—sanayi—kamu is birliginin gelistirilmesi,
d) Universite arastirma altyapilarinin sanayi ve toplumla etkilesimli bicimde kullanilmasimin

saglanmasi.

e) Fikri ve sinai miilkiyet haklarinin yénetimi,

f) Girisimcilik ve sirketlesme/ticarilestirme siireclerine destek saglanmasi,

UCUNCU BOLUM
Yonetim Organlari, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 7 — Yonetim Organlar

(1) Koordinatorliigiin yonetim organlar1 sunlardir:
a) Koordinatér,

b) Koordinator Yardimcis: veya Yardimeilari,

¢) Yiiriitme Kurulu.
Madde 8- Koordinator

(1) Koordinator, Universitenin 6gretim elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan iic yil siireyle

gorevlendirilir.
(2) Gorev siiresi dolan Koordinatdr ayn1 usulle yeniden atanabilir.

(3) Koordinator, faaliyetlerin yiiriitiilmesinden Rektore veya Koordinatorliigiin bagh

bulundugu Rektdr Yardimcisina karsi sorumludur.

Madde 9 — Koordinatoriin Gorevleri

Koordinatoriin gorevleri sunlardir:

a) Koordinatorliigii temsil etmek,

b) Yillik faaliyet planini ve raporunu hazirlamak,

¢) Yiiriitme Kuruluna baskanlik etmek ve alinan kararlarin uygulanmasini saglamak,
¢) Universite—sanayi—kamu isbirligi faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak,

d) Fikri miilkiyet, patent ve ticarilestirme siireclerinin yiiriitiilmesini denetlemek,



e) Proje gelistirme, yiiriitme, izleme ve raporlama faaliyetlerini koordine etmek,
f) Universite arastirma ve inovasyon stratejilerine katki sunmak,
g) Koordinatorliigiin insan kaynagi, biitce ve donanim ihtiyaclarini belirlemek ve Rektorliige

sunmak.

Madde 10- Koordinator Yardimcisi

(1) Koordinator Yardimeisi, Koordinatoriin dnerisi ve Rektoriin onayiyla gérevlendirilir.
(2) Koordinator Yardimeisinin gorevleri sunlardir:

a) Koordinator tarafindan verilen gorevleri yerine getirir ve Koordinatér bulunmadiginda

vekalet eder.

b) Modiil sorumlularinin 1s takibini gerceklestirir ve Koordinatére Modiil faaliyetleri ile 1lgili

donemsel faaliyet dokiimani sunar.

¢) Universite Ust Yénetimi ve Koordinator tarafindan belirlenen hedefler dogrultusunda
Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigliine dogrudan veya dolayli bagli durumdaki diger

birimlerle koordinasyonu olusturur.
Madde 11 - Yiiriitme Kurulu

(1) Yiiriitme Kurulu, Koordinatoriin baskanliginda, T1p, Miihendislik, Temel Bilimler, Iktisadi
ve Idari Bilimler ve Hukuk Bilimleri alanlarindan birer 6gretim iiyesi ile sanayiyi temsilen bir

iiye olmak tizere toplam yedi kisiden olusur.

(2) Uyeler Rektor tarafindan ti¢ yil icin gorevlendirilir. Siiresi dolan iiyeler yeniden

gorevlendirilebilir.

(3) Yiiriitme Kurulu, en az ii¢ ayda bir olagan; gerekli olmas1 durumunda Koordinatoriin ¢agrisi

ile olaganiistii toplanur.

(4) Kararlar iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir; oylarin esitligi halinde Koordinatoriin

oyu yoniinde karar gecerli olur.

Madde 12 - Yiiriitme Kurulunun Gorevleri

Yiiriitme Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Koordinatorliik faaliyetlerini planlamak ve yonlendirmek,
b) Yillik calisma programini ve biitceyi belirlemek,

¢) Koordinatdr tarafindan hazirlanan raporlar1 degerlendirmek,



¢) Alt birimlerin kurulmasi ve isleyisine iliskin esaslari belirlemek,
d) Universitenin arastirma ve inovasyon politikalarina yonelik oneriler gelistirmek,
e) Universite—sanayi is birligi projelerinin ve fikri miilkiyet basvurularmin

degerlendirilmesine katki saglamak.
Madde 13 — Koordinatorliigiin Faaliyet Alanlar1 (Modiil Esasma Gore)

(1) Koordinatorliik faaliyetleri bes modiil altinda yiiriitiiliir:

a) Egitim, Tanitim ve Farkindalik: Universite mensuplarma y6nelik tanitim, bilgilendirme
ve egitim faaliyetleri,

b) Proje Destekleri: Ulusal ve uluslararasi destek programlarina erisim ve danismanlik,

¢) Universite—Sanayi Is Birligi: Ortak Ar-Ge, damismanlik ve sdzlesmeli projeler,

¢) Fikri Miilkiyet Haklar1: Patent, faydali model, marka ve lisanslama stirecleri,

d) Girisimcilik ve Ticarilestirme: Sirketlesme, spin-off ve start-up destekleri.
(2) Bu modiiller, Universite’nin stratejik plan1 dogrultusunda yiiriitiiliir.
Madde 14 — Diger Koordinatorliikler ve Birimler ile i§ Birligi

(1) Teknoloji Transfer Koordinatorliigii, gorevlerini yerine getirirken Universite biinyesindeki

diger koordinatorliiklerle 1s birligi i¢inde ¢alisir.

(2) Bu kapsamda;

a) Proje destek programlarni i¢cin Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii ile,

b) Uluslararasi proje sozlesmeleri, hareketlilik ve AB programlan siireclerinin takibi
icin Uluslararas: Iliskiler Koordinatérhigii ile,

c) Proje ve ticarilestirme c¢iktilarmin kurumsal kimlige uygun bicimde duyurulmasi,
medya iceriklerinin hazirlanmasi, etkinlik/cahstay iletisimi ve paydas bilgilendirmesinin
yiiriitiilmesi hususlari icin Basin ve Halkla Iliskiler Koordinatérligii ile,

esgilidiim ve bilgi paylasimi yapilir.
(3) Ilgili idari birimlerin destegi su esaslarla saglanir:
a) Genel Sekreterlik: Isleyise iliskin kurumsal koordinasyon ve siirec destegi.

b) Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi: Proje/gelir-gider kayitlari, biitce ve mali raporlamaya

iliskin islemlerin Universite biitcesi kapsaminda yiiriitiilmesi.

¢) Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1: Satin alma, 6deme/tahakkuk, avans-mahsup ve yolluk

islemlerinin yiiriitiilmesi.



¢) Personel Daire Baskanhgi: Proje kapsamindaki gorevlendirme, istthdam ve 6zliikk-sigorta

slireclerinin yiiriitiilmesi.

d) Hukuk Miisavirligi: Is birligi, lisans/devir, hizmet ve proje sozlesmeleri ile fikri miilkiyete

iliskin hukuki siireclerde goriis ve denetim.

e) Arastirma ve Uygulama Merkezleri: Arastirma altyapilarinin  kullanima,

egitim/danismanlik ve proje yiiriitiimiinde teknik-idari destek.

(4) Bu 1s birligi ¢ercevesinde,

(1) Ilgili koordinatorliik ve birimlerin gérev ve yetkileri saklidir,

(1) Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigli destek ve koordinasyon gorevi iistlenir,

(111) Mevzuat bilgilendirmesi, mali/istatistiki verilerin takibi ve proje yiiriitiiciilerine

danismanlik, ilgili birimlerle ortak sekilde siirdiiriiliir.
DORDUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler, Yiiriirlik ve Yiiriitme
Madde 15 — Mali Hiikiimler

(1) Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigiiniin faaliyetleri, Izmir Bakircay Universitesi
Rektorliik biitcesi kapsaminda yiiriitiiliir ve Universite biitcesindeki 6denekler ile proje, egitim,
danismanlik, fikri miilkiyet gelirleri ve benzeri kaynaklardan Rektorliikk biitcesine aktarilan

paylarla finanse edilir.

(2) Koordinatorliik, gelir ve gider islemlerinde kendi adna islem yapamaz. Tiim mali islemler

Rektorliik tarafindan yiiriitiiliir.

(3) Mali is ve islemler, yiiriirliikteki mevzuat ile Universite Yénetim Kurulu kararlarma uygun

olarak gerceklestirilir.

Madde 16 — Hiikiim Bulunmayan Haller
(1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan durumlarda, ilgili mevzuat ile Universite Yonetim

Kurulu ve Senato kararlar1 uygulanir.

Madde 17 - Yiiriirliik ve Yiiriitme
Bu Yoénerge, [zmir Bakircay Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yonerge hitkiimlerini Izmir Bakircay Universitesi Rektorii yiiriitiir.



