IZMIR BAKIRCAY UNIVERSITESI
ON LISANS VE LISANS AKADEMIiK DANISMANLIK YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 —(1) Bu Yénergenin amaci, Izmir Bakirgay Universitesi on lisans ve lisans
programlarinda kayitl 6grencilere verilecek akademik danismanlik hizmetinin faaliyet
alanlarina, isleyisine, yonetim organlarina ve gorevlerine iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge, Izmir Bakirgay Universitesi 6n lisans ve lisans programlarinda
kayith 6grencilere verilecek akademik danismanlik hizmetlerine ait usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge; 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu’nun 14 ve 22. maddesi ile
Izmir Bakircay Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin
ilgili hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gegen,;

a) Birim: Izmir Bakir¢ay Universitesine bagl fakiilte, yiiksekokul ve meslek yiiksekokullarin,
b) Birim Yoneticisi: Ilgili fakiilte dekani, yiiksekokul miidiirii, meslek yiiksekokulu miidiiriinii,
c¢) Danisman: Danisman olarak gorevlendirilen 6gretim elemanini,

¢) Ogrenci: Izmir Bakirgay Universitesi 6n lisans ve lisans programlarinda kayith dgrencileri,
d) Rektodr: Izmir Bakirgay Universitesi Rektoriinii,

e) Senato: Izmir Bakir¢ay Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Izmir Bakirgay Universitesini,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Damsmanlik Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine fliskin Genel Esaslar
Danmismanhgin Amaci

MADDE 5 — (1) Akademik danigmanlik hizmetinin amaci, 6grenciyi liniversite yasamina
uyum, mesleki gelisim, kariyer ve benzeri konularda yonlendirmek ve 6grenimi siiresince



izlemek; her yariyill basinda ders secimi siirecinde bilgilendirmek; 6grencinin akademik
durumunu 6grenciyle birlikte degerlendirerek, almasi gereken dersler konusunda bilgilendirme
yapmaktir.

(2) Danigman, Ogrencilerin egitim-0gretimlerini planlayabilmelerine, meslekleri ile ilgili
hedefler belirlemelerine yardime1 olur, sosyal ve kiiltiirel konularda yol gosterir.

Danisman Atanmasi

MADDE 6 - (1) Akademik danigman atanmasi ve danismanlik hizmetinin yerine
getirilmesinde asagida sayilan hususlar dikkate alinir:

a) Universiteye kayit yaptiran tiim &grenciler igin her egitim-dgretim yil1 baslamadan once
boliim/program bagkaninin 6nerisi ile boliim/program kurullarinca ilgili boliim/programin
Ogretim elemanlar1 arasindan belirlenir.

b) Danisman, en gec¢ dgrencilerin ders kayit tarihlerinden bir hafta 6nce sistem tlizerinden ilgili
dekanlik/yiiksekokul miidiirliigii/meslek yiliksekokulu miidiirliigii tarafindan gorevlendirilir.
Yapilan gorevlendirmeler ilgili yonetim kurulu tarafindan onaylanir.

c) Gorevlendirilen akademik danigman, 6grencinin liniversiteye girisinden 6grenciligi sona
erene kadar gegen siire icinde; 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Izmir Bakircay
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’nde belirlenen kurallar
cercevesinde ders kaydi/kayit yenileme islemleri, egitim 6gretim faaliyetleri, uyum, mesleki
gelisim, kariyer vb. konularda yardimc1 olur.

¢) Akademik danigman degisikligi ancak gerekceye dayali olarak boliim/program bagkaninin
onerisi ile boliim/program kurulunun karar1 ve ilgili yonetim kurulunun onayi ile zorunlu
héllerde yapilabilir. Degisiklik durumunda danigman ve 6grenci bilgilendirilir.

d) Gegerli bir mazereti nedeniyle uzun siire tiniversitede bulunamayacak danigman, durumunu
boliim/program baskanligina yazili olarak bildirir. Bu durumda, akademik yilin kalan siiresi i¢in
Ogrenciye gecici veya daimi danigman gorevlendirmesi yapilir. Danigmanin siirekli olarak
ayrilmasi durumunda ise yeni bir danisman gorevlendirilir.

e) Yeterli danisman bulunmayan boliim/programlarda ilgili birim yonetim kurulunca diger
boliim/programlardan danisman gorevlendirilir.

f) Cift anadal ve/veya yandal programlarina kayit yaptiran 6grenciye, kayith oldugu her
program i¢in ayr1 danigman atanir.

g) Degisim programi kapsaminda gelen 6grenciler icin boliim/program degisim programlari
koordinatorii danigsmanlik hizmetini yiirtitiir.

Danismanin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 7 —(1) Birim yoneticisi, egitim-6gretim yilinin basinda, biitiin danismanlara
mevzuata yonelik bilgilendirme yapar.

(2) Akademik danismanin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir;



a) Her egitim-6gretim yilinin basinda, {iniversiteye yeni baslayan danmismanhigini yiirtittigi
ogrencilerle; akademik ve idari teskilat yapisi, akademik takvim, ilgili mevzuat, dgretim
programi, haftalik ders programi, 6grenci disiplin yonetmeligi, kredi-burs olanaklar1 ve benzeri
konularla ilgili bilgilendirme toplantis1 diizenler.

b) Her yariyilin basinda akademik takvime bagli olarak ders se¢me ve derse kayit (ilk
defa/tekrar/yiikseltme) siirecinde Ogrencinin almasi gereken zorunlu ve seg¢meli dersleri
degerlendirmek suretiyle 6grenciyi yonlendirir, bu islemlerin ilgili mevzuata uygunlugunu
degerlendirir ve ders kaydina onay verir.

c) Ders kayit siirecinde, 6grencinin kayitl oldugu programdan mezun olma sartlarini saglamasi
icin yapmasi gerekenler ile ilgili bilgilendirir.

¢) Ogrenciye, dgrencinin sahip oldugu hak ve yiikiimliiliikleri hakkinda bilgi ve danismanlik
Verir.

d) Ogrencinin ilgi alanina gore almasi gereken segmeli dersler konusunda onerilerde bulunur.

e) Ogrenci, giincel mevzuati ve degisiklikleri takip etmekle yiikiimli olup gerektiginde
danigsmanina bagvurabilir.

f) Ogrencilerin akademik durumlarmi izler; yariyil/yil kaybina ugramamalar1 igin onlari
bilgilendirir ve yonlendirir.

g) Ogrencilerin yurt i¢i/yurt dis1 degisim programlari, boliim/programinda varsa staj olanaklari,
cift anadal/yandal, yatay/dikey gecis olanaklar1 ve kosullar1 hakkinda bilgi sahibi olmasina
yardimci olur ve yonlendirir.

g) Egitim-6gretimle ilgili yonetmelikler, yonergeler, uygulama esaslar ile Senato, Universite
Yoénetim Kurulu, YOK kararlar ve ilgili akademik birimin karar ve uygulamalari ile bunlarda
yapilan degisiklikler hakkinda 6grencileri bilgilendirir.

h) Ogrencilerin akademik gelisimlerini desteklemek amaciyla alanlariyla ilgili konferans,
kongre, seminer, panel, vb. etkinlikler konusunda bilgilendirme ve yonlendirme yapar.

1) Ogrenciye kariyer planlama konusunda rehberlik ve ydnlendirme yapar.

1) Kayit yenilemeyen, kayit sildirmek/dondurmak isteyen 6grencilerle ilgili bilgi almaya
calisarak, karar siireclerinde aktif rol tstlenir.

J) Danigsman, 6grencilerin uyum, sosyal ve ekonomik konularda bir problemi oldugu kanaatine
vardiginda sorunu ilgili birime iletir.

k) Haftada en az iki saatini “Ogrenci Damsmanlk Saati” olarak belirleyip &grencilere
duyurarak akademik hayata iligkin sorunlarin1 bireysel olarak yiiz yiize goriisiir.

1) Danismani oldugu &grenci ile her egitim 6gretim yil1 basladiktan en ge¢ bir ay icerisinde
Yénerge ekinde (EK.1) yer alan “Ogrenci Takip Formu”nu doldurur ve béliim/program
bagkanligina iletir.



UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Denetim

MADDE 8 - (1) Danismanlik gorev ve faaliyetlerinin denetimi ilgili birim yoneticileri
tarafindan yapilir.

Hiikiim bulunmayan héaller

MADDE 9 —(1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirliik
MADDE 10 - (1) Bu Yonerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 11 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Izmir Bakir¢ay Universitesi Rektorii yiiriitiir.



EK.1
»
. iZMiR BAKIRCAY UNiVERSITESI
BAKIRCA Ogrenci Takip Formu
UNIVERSITESI
Osrenci Bilgileri
Ad - Soyad: Ogrenci No:
- i Bolum/
T.C. Kimlik No: Program:
Telefon No: E-posta:
Acil durumda iletisim kurulacak
kisi ad-soyad ve telefon
numarasi:
Yasadig: yerin adresi:

) ONERILER
(Universite, fakulte/yuksekokul/meslek yluksekokulu isleyisi, ders miifredan, kisisel gelisim ve
sosyal yasam ile ilgili oneriler ve belirtmek istediginiz goriigleriniz.)

DANISMANLIK VEYA BILGI ALMAK ISTEDIGINIZ KONULAR

Yukarida verdigim bilgilerin dogrulugunu ve bunlardan dogacak sorunlulugu kabul
ettigimi beyan ederim.

...... /oo...20..... Ogrencinin imzasi



DANISMAN DE GERLENDIRMESI (Danisman tarafindan doldurulacaktir)

veeeeee. DONEMI

Danismanin Formu Doldurdugu Tarih:
Damismanmin Unvam, Adi-Soyadi:

Damismanin Imzasi:



IZMIR BAKIRCAY UNIVERSITESI
OGRENCI KALITE KOMiIiSYONU YONERGESI

Amag

Madde 1 - (1) Bu Yonerge; Izmir Bakir¢ay Universitesi Ogrenci Kalite Komisyonu nun
kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklarina iliskin usul ve esaslar1 dizenlemek amaciyla
hazirlanmstir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu Yonerge; Izmir Bakircay Universitesi Ogrenci Kalite Komisyonunun
kurulusuna, gorev, yetki ve sorumluluklarina iligskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3 - (1) Bu Yonerge; 23.11.2018 tarih ve 30604 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretim Kalite Gilivencesi ve Yiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi ile
Yiiksekogretim Kalite Kurulu Kurul Ogrenci Uyesi ve Ogrenci Komisyonu Yonergesi
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar
Madde 4 - (1) Bu Y0nergede gecen;

a) Birim: Universiteye baglh Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullar1 olmak
Uzere tim akademik birimleri,

b) Birim Kalite Komisyonu: Enstitii /Fakiilte/ Yiiksekokul / Meslek Yiiksekokulu Kurullari ve
bélim/anabilim dali/program kalite elgilerinden olusan komisyonunu,

¢) Birim Ogrenci Kalite Elgisi: Birimi temsil eden Birim Kalite Komisyonu tarafindan béliim
ogrenci kalite elcileri icinden segilmis Izmir Bakircay Universitesi dgrencilerini,

¢) Birim Ogrenci Kalite Komisyonu: Birim Kalite Komisyonlarinin ama¢ ve hedefleri
dogrultusunda {iniversitemizde kalite giivencesi siireglerine 6grenci katilimini ve kalite
kiiltiirlinli  yayginlasgtirmay1 saglamak iizere caligmalar yiirliten bdoliim Ogrenci kalite
elcilerinden, olusan komisyonu,

d) Bolim Ogrenci Kalite Elgisi: Bolimi/anabilim dalii/programi temsil eden, gonilli
ogrenciler icinden B&liim/Anabilim Dali/Program Baskanligi tarafindan belirlenen Izmir
Bakircay Universitesi 6grencilerini,

e) Engelli Ogrenci Temsilcisi: Engelsiz Bakircay Koordinatorliigii tarafindan secilen 8grenciyi,

f) Uzmanlik Egitimi Ogrenci Temsilcisi: Tip Fakiiltesi Temel T1p bilimlerinde, Dahili-Cerrahi
birimlerinde 6grenim goéren uzmanlik 6grencilerini temsil etmek {izere segilen 6grenciyi,

g) Uluslararas1 Ogrenci Temsilcisi: Universitemiz Uluslararasi iliskiler ve Degisim Programlari



Koordinatorliigil tarafindan segilen 6grenciyi,

g) Kalite Komisyonu: Ogrenci Kalite Komisyonunun bagli bulundugu, Izmir Bakircay
Universitesi Senatosu tarafindan belirlenen akademik ve idari personelden olusan
komisyonunu,

h) Komisyon Baskani: Ogrenci kalite komisyonunun baskanini,
1) Komisyon Baskan Yardimecist: Ogrenci kalite komisyonunun baskan yardimcisini,

i) Ogrenci Kalite Komisyonu: Universitenin misyon, vizyon ve stratejik plan1 dogrultusunda
tiniversitemizde kalite giivencesi ve karar alma siireglerine dgrenci katilimint ve kalite
kiiltiirtinii yayginlastirmay1 saglamak iizere ¢aligmalar yiiriitecek Universitemiz birim 6grenci
kalite elcilerinden, engelli 6grenci temsilcisi, uzmanlik egitimi 6grenci temsilcisinden ve
uluslararasi 6grenci temsilcisinden olusan komisyonu,

j) Ogrenci Kalite Komisyonu Temsilcisi: Kalite Komisyonuna bir yilligia segilen 6grenci
temsilcisini,

k) Rektor: Izmir Bakirgay Universitesi Rektoriinii,
) Universite: izmir Bakirgay Universitesi’ni,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Ogrenci Kalite Komisyonuyla Ilgili Genel Esaslar
Ogrenci Kalite Komisyonu Uyelerinin Belirlenmesi
Madde 5 — (1) Ogrenci Kalite Komisyonu iiyesinin sahip olmas1 gereken nitelikler;

a) Universitenin 6n lisans, lisans, lisansiistii veya uzmanlik programlarma kayitli ve aktif
Ogrenci olmast,

b) Universitenin lisans, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulundaki 6grencilerin en az 2 yarryili
tamamlamis olmasi (hazirlik programlarinda 6grenim géren 6grenciler haric),

¢) Universitenin lisansiistii programlarindaki 6grencilerin ders donemini tamamlamis olmast,

¢) Universitenin lisans, yiiksekokul veya meslek yiiksekokulunda dgrenimine devam eden
ogrencilerin not ortalamasinin en az 2,20 olmasi (hazirlhik programlarinda 6grenim goren
ogrenciler haric),

d) Universitenin lisansiisti programlarinda 6grenimine devam eden Ogrencilerin not
ortalamasinin en az 3,00 olmasi (hazirlik programlarinda 6grenim goren 6grenciler harig),

e) Universitenin Temel Tip bilimlerinde, Dahili-Cerrahi birimlerinde uzmanlik egitimine
devam eden 6grencilerin not ortalamasinin en az 3,00 olmasi,



f) Disiplin cezasi almamis olmasi,
g) Teror oOrgiitlerine aidiyeti veya iltisaki ya da bunlarla irtibati olmamasi,
&) Adli sicil kaydi bulunmamast,

h) Kalite ¢alismalarina ilgi duymasi, sosyal sorumluluk projesi ve goniilliilik ¢alismalarinda
yer almasi niteliklerine sahip olmasi.

Ogrenci Kalite Komisyonu ve Birim Ogrenci Kalite Komisyonu Calisma Esaslar1
Madde 6 — (1) Ogrenci Kalite Komisyonu,

a) Enstitl, fakulte, yuksekokul ve meslek yiiksekokulu 6grencilerinden Madde 5’teki nitelikleri
tagiyan birim 6grenci temsilcilerinden olusur.

b) Komisyonda her birimden bir 6grenci temsilcisi bulunmasi gerekmektedir. Birimler 6grenci
temsilcilerini kendi belirledikleri yontemlerle segebilir.

¢) Kalite Komisyonu Ogrenci Temsilcisi, Ogrenci Kalite Komisyonunun dogal iiyesidir.

¢) Temel Tip bilimlerini temsilen bir uzmanlik egitimi 6grencisi, Dahili-Cerrahi birimleri
temsilen bir uzmanlik egitimi 6grencisi yer alir.

d) Engelsiz Bakirgay Koordinatorliigii tarafindan segilen bir Engelli Ogrenci Temsilcisi yer alir.

e) Uluslararas: Iliskiler ve Degisim Programlart Koordinatorliigii tarafindan secilen bir
Uluslararas1 Ogrenci Temsilcisi yer alir.

f) Belirlenen iiyeler bir yil siireyle gorevlerine devam ederler. Gorev siiresi biten veya gesitli
sebeplerle iiyeligi sona eren iliyenin yerine yeni iiye belirlenir.

g) Ogrenci Kalite Komisyonu, kendi iiyeleri arasindan bir yil siireyle gérev yapmak iizere bir
baskan secer. Bu se¢im, gizli oylama ve acik sayim ile yapilir.

g) Ogrenci Kalite Komisyonu Baskam, Ogrenci Kalite Komisyonu iiyeleri igerisinden bir
bagkan yardimcisi belirler.

h) Ogrenci Kalite Komisyonu Baskaninin bulunmadig: hallerde Komisyona baskan yardimcis
baskanlik eder.

1) Ogrenci Kalite Komisyonu toplantilara yil igerisinde mazeretsiz ii¢ defa katilmayan
Komisyon iiyesinin iiyeligi kendiliginden sona erer.

i) Ogrenci Kalite Komisyonu ¢aligmalarina ve faaliyetlerine destek vermek amaciyla alt galisma
gruplari olusturulabilir.

j) Ogrenci Kalite Komisyonu, her ay en az bir kez salt cogunlukla toplanir ve toplantiya
katilanlarin salt cogunluguyla karar alir. Oylarin esit olmas1 durumunda Bagkanin oyu yoniinde
karar verilmis sayilir.

k) Ogrenci Kalite Komisyonu, toplanti kararlarin1 Kalite Komisyonuna iletir.



) Kalite Koordinatérliigii, Ogrenci Kalite Komisyonu ¢alismalarina rehberlik eder.

m) Birimlerde Birim Kalite Komisyonu tarafindan, Birim Ogrenci Kalite Komisyonu
calismalarina rehberlik etmek tizere birim sorumlusu tarafindan bir koordinatdr gorevlendirilir.

n) Birim Ogrenci Kalite Komisyonu, Béliim Ogrenci Kalite Elgilerinden olusur. Birim Kalite
Komisyonu iiyeleri, Birim Ogrenci Kalite Komisyonu’nun bagkanini secer.

0) Ogrenci Kalite Komisyonu calismalarina destek vermek amaciyla Birim/Bolim Ogrenci
Kalite Elgilerinin dahil edildigi alt ¢alisma gruplar1 olusturulabilir.

Ogrenci Kalite Komisyonu Gorev ve Sorumluluklar:
Madde 7 — (1) Ogrenci Kalite Komisyonunun gorevleri,

a) Akademik birimlerde ve tniversite genelinde kalite kiiltiiriiniin Ogrenciler tarafindan
icsellestirilmesi ve yayginlastirilmasini saglamaya yonelik ¢aligmalar yapmak,

b) Ogrencilerin iiniversitenin kalite giivencesi ve karar alma siireglerine iliskin katilimin
arttirmaya yonelik faaliyetler diizenlemek,

c) Akademik yil i¢inde gerceklestirilecek liderlik, yonetisim ve kalite, egitim ve Ogretim,
arastirma ve gelistirme ve toplumsal katki kapsaminda faaliyetlerin planlanmasini ve her ay
diizenlenecek toplantida goriisiilmesini saglamak,

¢) Universitenin/birimin siirekli iyilestirme ve gelistirme faaliyetlerine, dgrenci merkezli
ogrenme siireglerinin  desteklenmesine, Ogrenci memnuniyetinin artiritlmasina yonelik
tespitlerde bulunmak ve &grencilerden gelen taleplere iliskin 6n degerlendirme yaparak
iyilestirme Onerilerini belirlemek,

d) Ogrenci Kalite Komisyonunun yillik hedeflerini belirleyerek bir ¢alisma takvimi hazirlamak,

e) Ogrenci Kalite Komisyonu tarafindan ilgili yil igerisinde yapilan ¢alismalara iliskin faaliyet
raporunu hazirlamak,

f) Kalite ile ilgili ulusal ve uluslararas1 diizeyde Ogrenci katilimli ¢aligsmalarin
gergeklestirilmesini saglamak,

g) Universitemiz Bakircay Kalite Toplulugu ile koordineli calisarak, kalite kiiltiiriiniin
ogrenciler tarafindan icsellestirilmesine ve kalite giivencesi siireglerine iliskin katilimlarini
artirmaya yonelik caligmalar yapmak,

g) Paydas analizi ile belirlenen dis paydaslarimizin gériisleriyle her yil Izmir Bakircay
Universitesi Kalite Genglik Giinii organize etmek.

Ogrenci Kalite Komisyonu Bagkanmimin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar
Madde 8 - (1) Ogrenci Kalite Komisyonu Bagkanimin gorevleri;

a) Ogrenci Kalite Komisyonu tarafindan alinan &neri niteligindeki kararlart raporlayip
Universitemiz Kalite Komisyonu’na sunmak,



b) Kalite Komisyonu tarafindan gériisiilmesi beklenen konular1, Ogrenci Kalite Komisyonu’na
sunmak,

¢) Ogrenci Kalite Komisyon toplantilarinin giindemini, tarih ve saatini belirleyip, iiyelere,
Kalite Koordinatorliigii’ne ve Kalite Komisyonu’na bildirmek,

¢) Ogrenci Kalite Komisyonu toplantilarni ydnetmek, giindeme alinan konular hakkinda
gerekli islemleri yapmak,

d) Kalite ile ilgili ulusal ve uluslararas1 6grenci platformlarinda Ogrenci Kalite Komisyonu’nu
emsil etmek,

e) Ogrenci Kalite Komisyonu’nu temsil edemeyecegi durumlarda, yerine vekalet edebilecek ve
Ogrenci Kalite Komisyonu c¢alismalarm ylriitebilecek Baskan yardimcisim segip, Kalite
Koordinatorliigii ve Kalite Komisyonu’na bildirmek.

Ogrenci Kalite Komisyonu Baskan Yardimcisinin gorev ve sorumluluklari
Madde 9 — (1) Ogrenci Kalite Komisyonu Baskan Yardimcisinin gorevleri,
a) Baskanin bulunmadigi durumlarda komisyona bagkanlik etmek,

b) Baskanin bulunmadig1 durumlarda komisyon toplantilarin1 yonetmek, giindem maddelerini
takip etmek ve kararlarin tutanak altina alinmasini saglamak,

c) Komisyonda belirlenen gorevlerin yerine getirilmesinde baskana yardime1 olmak,

¢) Ogrenci Kalite Komisyonu ¢alismalarmim uyum ve es giidiim igerisinde yiriitilmesinde
baskana yardimci olmak,

d) Birim Ogrenci temsilcileri ile is birligi icerisinde ¢aligmalarin yiiriitiilmesinde baskana
yardimer olmak,

e) Baskanin Ogrenci Kalite Komisyonunu temsil edemeyecegi durumlarda, yerine vekalet
ederek Komisyonu diger birimlerde ve etkinliklerde temsil etmek.

Birim Ogrenci Kalite Komisyonu Baskaninin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar
Madde 10 — (1) Birim Ogrenci Kalite Komisyonu Bagkanimin gorevleri;

a) Birim Ogrenci Kalite Komisyonu tarafindan alinan 6neri niteligindeki kararlar1 raporlayip
Birim Kalite Komisyonu’na ve Ogrenci Kalite Komisyonuna sunmak,

b) Birim Kalite Komisyonu tarafindan goriisiilmesi beklenen konular1 Birim Ogrenci Kalite
Komisyonu’na sunmak,

¢) Birim Ogrenci Kalite Komisyon toplantilarinin giindemini, tarih ve saatini belirleyip, tyelere
bildirmek,

¢) Birim Ogrenci Kalite Komisyonu toplantilarini yonetmek, giindeme alian konular hakkinda
gerekli islemleri yapmak,

d) Kalite ile ilgili ulusal ve uluslararasi 6grenci platformlarinda Birim Ogrenci Kalite



Komisyonu’nu temsil etmek.

e) Birim Ogrenci Kalite Komisyonu'nu temsil edemeyecegi durumlarda, yerine vekalet
edebilecek ve Birim Ogrenci Kalite Komisyonu ¢alismalarini yiiriitebilecek Baskan
yardimcisini segip, Birim Kalite Komisyonuna bildirmek,

f) Birim Ogrenci Kalite Komisyonu Baskan1 Ogrenci Kalite Komisyonunun dogal {iyesidir.

UCUNCU BOLUM
Yuruarlik ve Yirutme
Yurarlik

Madde 11 — (1) Bu Yonerge, izmir Bakirgay Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi
tarihte yirtrliige girer.

Yurutme

Madde 12 — (1) Bu Yonerge, Izmir Bakircay Universitesi Rektori yiritir.



