
İZMİR BAKIRÇAY ÜNİVERSİTESİ 

ÖN LİSANS VE LİSANS AKADEMİK DANIŞMANLIK YÖNERGESİ 

  

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç 

MADDE 1 – (1) Bu Yönergenin amacı, İzmir Bakırçay Üniversitesi ön lisans ve lisans 

programlarında kayıtlı öğrencilere verilecek akademik danışmanlık hizmetinin faaliyet 

alanlarına, işleyişine, yönetim organlarına ve görevlerine ilişkin esasları düzenlemektir. 

Kapsam 

MADDE 2 – (1) Bu Yönerge, İzmir Bakırçay Üniversitesi ön lisans ve lisans programlarında 

kayıtlı öğrencilere verilecek akademik danışmanlık hizmetlerine ait usul ve esasları kapsar. 

Dayanak 

MADDE 3 – (1) Bu Yönerge; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 14 ve 22. maddesi ile 

İzmir Bakırçay Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’nin 

ilgili hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

MADDE 4 – (1) Bu Yönergede geçen; 

a) Birim: İzmir Bakırçay Üniversitesine bağlı fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokullarını,  

b) Birim Yöneticisi: İlgili fakülte dekanı, yüksekokul müdürü, meslek yüksekokulu müdürünü,  

c) Danışman: Danışman olarak görevlendirilen öğretim elemanını,  

ç) Öğrenci: İzmir Bakırçay Üniversitesi ön lisans ve lisans programlarında kayıtlı öğrencileri,  

d) Rektör: İzmir Bakırçay Üniversitesi Rektörünü,  

e) Senato: İzmir Bakırçay Üniversitesi Senatosunu,  

f) Üniversite: İzmir Bakırçay Üniversitesini, 

ifade eder. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Danışmanlık Hizmetlerinin Yürütülmesine İlişkin Genel Esaslar 

Danışmanlığın Amacı 

MADDE 5 – (1) Akademik danışmanlık hizmetinin amacı, öğrenciyi üniversite yaşamına 

uyum, mesleki gelişim, kariyer ve benzeri konularda yönlendirmek ve öğrenimi süresince 



izlemek; her yarıyıl başında ders seçimi sürecinde bilgilendirmek; öğrencinin akademik 

durumunu öğrenciyle birlikte değerlendirerek, alması gereken dersler konusunda bilgilendirme 

yapmaktır. 

(2) Danışman, öğrencilerin eğitim-öğretimlerini planlayabilmelerine, meslekleri ile ilgili 

hedefler belirlemelerine yardımcı olur, sosyal ve kültürel konularda yol gösterir. 

Danışman Atanması 

MADDE 6 – (1) Akademik danışman atanması ve danışmanlık hizmetinin yerine 

getirilmesinde aşağıda sayılan hususlar dikkate alınır: 

a) Üniversiteye kayıt yaptıran tüm öğrenciler için her eğitim-öğretim yılı başlamadan önce 

bölüm/program başkanının önerisi ile bölüm/program kurullarınca ilgili bölüm/programın 

öğretim elemanları arasından belirlenir.  

b) Danışman, en geç öğrencilerin ders kayıt tarihlerinden bir hafta önce sistem üzerinden ilgili 

dekanlık/yüksekokul müdürlüğü/meslek yüksekokulu müdürlüğü tarafından görevlendirilir. 

Yapılan görevlendirmeler ilgili yönetim kurulu tarafından onaylanır. 

c) Görevlendirilen akademik danışman, öğrencinin üniversiteye girişinden öğrenciliği sona 

erene kadar geçen süre içinde; 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu ve İzmir Bakırçay 

Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’nde belirlenen kurallar 

çerçevesinde ders kaydı/kayıt yenileme işlemleri, eğitim öğretim faaliyetleri, uyum, mesleki 

gelişim, kariyer vb. konularda yardımcı olur.  

ç) Akademik danışman değişikliği ancak gerekçeye dayalı olarak bölüm/program başkanının 

önerisi ile bölüm/program kurulunun kararı ve ilgili yönetim kurulunun onayı ile zorunlu 

hâllerde yapılabilir. Değişiklik durumunda danışman ve öğrenci bilgilendirilir. 

d) Geçerli bir mazereti nedeniyle uzun süre üniversitede bulunamayacak danışman, durumunu 

bölüm/program başkanlığına yazılı olarak bildirir. Bu durumda, akademik yılın kalan süresi için 

öğrenciye geçici veya daimî danışman görevlendirmesi yapılır. Danışmanın sürekli olarak 

ayrılması durumunda ise yeni bir danışman görevlendirilir.  

e) Yeterli danışman bulunmayan bölüm/programlarda ilgili birim yönetim kurulunca diğer 

bölüm/programlardan danışman görevlendirilir. 

f) Çift anadal ve/veya yandal programlarına kayıt yaptıran öğrenciye, kayıtlı olduğu her 

program için ayrı danışman atanır. 

g) Değişim programı kapsamında gelen öğrenciler için bölüm/program değişim programları 

koordinatörü danışmanlık hizmetini yürütür. 

Danışmanın görev, yetki ve sorumlulukları 

MADDE 7 – (1) Birim yöneticisi, eğitim-öğretim yılının başında, bütün danışmanlara 

mevzuata yönelik bilgilendirme yapar. 

(2) Akademik danışmanın görev, yetki ve sorumlulukları şunlardır; 



a) Her eğitim-öğretim yılının başında, üniversiteye yeni başlayan danışmanlığını yürüttüğü 

öğrencilerle; akademik ve idari teşkilat yapısı, akademik takvim, ilgili mevzuat, öğretim 

programı, haftalık ders programı, öğrenci disiplin yönetmeliği, kredi-burs olanakları ve benzeri 

konularla ilgili bilgilendirme toplantısı düzenler. 

b) Her yarıyılın başında akademik takvime bağlı olarak ders seçme ve derse kayıt (ilk 

defa/tekrar/yükseltme) sürecinde öğrencinin alması gereken zorunlu ve seçmeli dersleri 

değerlendirmek suretiyle öğrenciyi yönlendirir, bu işlemlerin ilgili mevzuata uygunluğunu 

değerlendirir ve ders kaydına onay verir.  

c) Ders kayıt sürecinde, öğrencinin kayıtlı olduğu programdan mezun olma şartlarını sağlaması 

için yapması gerekenler ile ilgili bilgilendirir. 

ç) Öğrenciye, öğrencinin sahip olduğu hak ve yükümlülükleri hakkında bilgi ve danışmanlık 

verir. 

d) Öğrencinin ilgi alanına göre alması gereken seçmeli dersler konusunda önerilerde bulunur. 

e) Öğrenci, güncel mevzuatı ve değişiklikleri takip etmekle yükümlü olup gerektiğinde 

danışmanına başvurabilir.   

f) Öğrencilerin akademik durumlarını izler; yarıyıl/yıl kaybına uğramamaları için onları 

bilgilendirir ve yönlendirir. 

g) Öğrencilerin yurt içi/yurt dışı değişim programları, bölüm/programında varsa staj olanakları, 

çift anadal/yandal, yatay/dikey geçiş olanakları ve koşulları hakkında bilgi sahibi olmasına 

yardımcı olur ve yönlendirir. 

ğ) Eğitim-öğretimle ilgili yönetmelikler, yönergeler, uygulama esasları ile Senato, Üniversite 

Yönetim Kurulu, YÖK kararları ve ilgili akademik birimin karar ve uygulamaları ile bunlarda 

yapılan değişiklikler hakkında öğrencileri bilgilendirir. 

h) Öğrencilerin akademik gelişimlerini desteklemek amacıyla alanlarıyla ilgili konferans, 

kongre, seminer, panel, vb. etkinlikler konusunda bilgilendirme ve yönlendirme yapar. 

ı) Öğrenciye kariyer planlama konusunda rehberlik ve yönlendirme yapar. 

i) Kayıt yenilemeyen, kayıt sildirmek/dondurmak isteyen öğrencilerle ilgili bilgi almaya 

çalışarak, karar süreçlerinde aktif rol üstlenir. 

j) Danışman, öğrencilerin uyum, sosyal ve ekonomik konularda bir problemi olduğu kanaatine 

vardığında sorunu ilgili birime iletir.  

k) Haftada en az iki saatini “Öğrenci Danışmanlık Saati” olarak belirleyip öğrencilere 

duyurarak akademik hayata ilişkin sorunlarını bireysel olarak yüz yüze görüşür. 

l) Danışmanı olduğu öğrenci ile her eğitim öğretim yılı başladıktan en geç bir ay içerisinde 

Yönerge ekinde (EK.1) yer alan “Öğrenci Takip Formu”nu doldurur ve bölüm/program 

başkanlığına iletir.  

 



ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Denetim  

MADDE 8 - (1) Danışmanlık görev ve faaliyetlerinin denetimi ilgili birim yöneticileri 

tarafından yapılır. 

Hüküm bulunmayan hâller 

MADDE 9 – (1) Bu Yönergede hüküm bulunmayan hâllerde ilgili mevzuat hükümleri 

uygulanır. 

Yürürlük 

MADDE 10 – (1) Bu Yönerge Senato tarafından kabul edildiği tarihten itibaren yürürlüğe girer. 

Yürütme 

MADDE 11 – (1) Bu Yönerge hükümlerini İzmir Bakırçay Üniversitesi Rektörü yürütür. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EK.1 

 

T.C. 

İZMİR BAKIRÇAY ÜNİVERSİTESİ 

Öğrenci Takip Formu 

 

 

Öğrenci Bilgileri 
Ad – Soyad:  Öğrenci No:  

T.C. Kimlik No:  
Bölüm/ 

Program:  
 

Telefon No:  E-posta:  

Acil durumda iletişim kurulacak 

kişi ad-soyad ve telefon 

numarası: 

 

Yaşadığı yerin adresi: 
 

 

ÖNERİLER  

(Üniversite, fakülte/yüksekokul/meslek yüksekokulu işleyişi, ders müfredatı, kişisel gelişim ve 

sosyal yaşam ile ilgili öneriler ve belirtmek istediğiniz görüşleriniz.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

DANIŞMANLIK VEYA BİLGİ ALMAK İSTEDİĞİNİZ KONULAR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yukarıda verdiğim bilgilerin doğruluğunu ve bunlardan doğacak sorunluluğu kabul 

ettiğimi beyan ederim. 

 

……/……/20…..                                                                                             Öğrencinin İmzası 

 



DANIŞMAN DEĞERLENDİRMESİ (Danışman tarafından doldurulacaktır) 

…….. DÖNEMİ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             Danışmanın Formu Doldurduğu Tarih:          

 

             Danışmanın Ünvanı, Adı-Soyadı:  

 

             Danışmanın İmzası: 
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İZMİR BAKIRÇAY ÜNİVERSİTESİ 

ÖĞRENCİ KALİTE KOMİSYONU YÖNERGESİ  

 

Amaç 

Madde 1 –  (1) Bu Yönerge; İzmir Bakırçay Üniversitesi Öğrenci Kalite Komisyonu’nun 

kuruluş, görev, yetki ve sorumluluklarına ilişkin usul ve esasları düzenlemek amacıyla 

hazırlanmıştır. 

Kapsam 

Madde 2 – (1) Bu Yönerge; İzmir Bakırçay Üniversitesi Öğrenci Kalite Komisyonunun 

kuruluşuna, görev, yetki ve sorumluluklarına ilişkin usul ve esasları kapsar. 

Dayanak 

Madde 3 – (1) Bu Yönerge; 23.11.2018 tarih ve 30604 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan 

Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu Yönetmeliği ile 

Yükseköğretim Kalite Kurulu Kurul Öğrenci Üyesi ve Öğrenci Komisyonu Yönergesi 

hükümlerine dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar 

Madde 4 – (1) Bu Yönergede geçen; 

a) Birim: Üniversiteye bağlı Enstitü, Fakülte, Yüksekokul ve Meslek Yüksekokulları olmak 

üzere tüm akademik birimleri, 

b) Birim Kalite Komisyonu: Enstitü /Fakülte/ Yüksekokul / Meslek Yüksekokulu Kurulları ve 

bölüm/anabilim dalı/program kalite elçilerinden oluşan komisyonunu, 

c) Birim Öğrenci Kalite Elçisi: Birimi temsil eden Birim Kalite Komisyonu tarafından bölüm 

öğrenci kalite elçileri içinden seçilmiş İzmir Bakırçay Üniversitesi öğrencilerini, 

ç) Birim Öğrenci Kalite Komisyonu: Birim Kalite Komisyonlarının amaç ve hedefleri 

doğrultusunda üniversitemizde kalite güvencesi süreçlerine öğrenci katılımını ve kalite 

kültürünü yaygınlaştırmayı sağlamak üzere çalışmalar yürüten bölüm öğrenci kalite 

elçilerinden, oluşan komisyonu, 

d) Bölüm Öğrenci Kalite Elçisi: Bölümü/anabilim dalını/programı temsil eden, gönüllü 

öğrenciler içinden Bölüm/Anabilim Dalı/Program Başkanlığı tarafından belirlenen İzmir 

Bakırçay Üniversitesi öğrencilerini, 

e) Engelli Öğrenci Temsilcisi: Engelsiz Bakırçay Koordinatörlüğü tarafından seçilen öğrenciyi, 

f) Uzmanlık Eğitimi Öğrenci Temsilcisi: Tıp Fakültesi Temel Tıp bilimlerinde, Dahili-Cerrahi 

birimlerinde öğrenim gören uzmanlık öğrencilerini temsil etmek üzere seçilen öğrenciyi, 

g) Uluslararası Öğrenci Temsilcisi: Üniversitemiz Uluslararası İlişkiler ve Değişim Programları 
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Koordinatörlüğü tarafından seçilen öğrenciyi, 

ğ) Kalite Komisyonu: Öğrenci Kalite Komisyonu’nun bağlı bulunduğu, İzmir Bakırçay 

Üniversitesi Senatosu tarafından belirlenen akademik ve idari personelden oluşan 

komisyonunu, 

h) Komisyon Başkanı: Öğrenci kalite komisyonunun başkanını, 

ı) Komisyon Başkan Yardımcısı: Öğrenci kalite komisyonunun başkan yardımcısını, 

i) Öğrenci Kalite Komisyonu: Üniversitenin misyon, vizyon ve stratejik planı doğrultusunda 

üniversitemizde kalite güvencesi ve karar alma süreçlerine öğrenci katılımını ve kalite 

kültürünü yaygınlaştırmayı sağlamak üzere çalışmalar yürütecek üniversitemiz birim öğrenci 

kalite elçilerinden, engelli öğrenci temsilcisi, uzmanlık eğitimi öğrenci temsilcisinden ve 

uluslararası öğrenci temsilcisinden oluşan komisyonu, 

j) Öğrenci Kalite Komisyonu Temsilcisi: Kalite Komisyonuna bir yıllığına seçilen öğrenci 

temsilcisini, 

k) Rektör: İzmir Bakırçay Üniversitesi Rektörünü, 

l) Üniversite: İzmir Bakırçay Üniversitesi’ni, 

ifade eder. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Öğrenci Kalite Komisyonuyla İlgili Genel Esaslar 

Öğrenci Kalite Komisyonu Üyelerinin Belirlenmesi 

Madde 5 – (1) Öğrenci Kalite Komisyonu üyesinin sahip olması gereken nitelikler; 

a) Üniversitenin ön lisans, lisans, lisansüstü veya uzmanlık programlarına kayıtlı ve aktif 

öğrenci olması, 

b) Üniversitenin lisans, yüksekokul veya meslek yüksekokulundaki öğrencilerin en az 2 yarıyılı 

tamamlamış olması (hazırlık programlarında öğrenim gören öğrenciler hariç), 

c) Üniversitenin lisansüstü programlarındaki öğrencilerin ders dönemini tamamlamış olması, 

ç) Üniversitenin lisans, yüksekokul veya meslek yüksekokulunda öğrenimine devam eden 

öğrencilerin not ortalamasının en az 2,20 olması (hazırlık programlarında öğrenim gören 

öğrenciler hariç), 

d) Üniversitenin lisansüstü programlarında öğrenimine devam eden öğrencilerin not 

ortalamasının en az 3,00 olması (hazırlık programlarında öğrenim gören öğrenciler hariç), 

e) Üniversitenin Temel Tıp bilimlerinde, Dahili-Cerrahi birimlerinde uzmanlık eğitimine 

devam eden öğrencilerin not ortalamasının en az 3,00 olması, 
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f) Disiplin cezası almamış olması, 

g) Terör örgütlerine aidiyeti veya iltisakı ya da bunlarla irtibatı olmaması, 

ğ) Adli sicil kaydı bulunmaması, 

h) Kalite çalışmalarına ilgi duyması, sosyal sorumluluk projesi ve gönüllülük çalışmalarında 

yer alması niteliklerine sahip olması. 

Öğrenci Kalite Komisyonu ve Birim Öğrenci Kalite Komisyonu Çalışma Esasları 

Madde 6 – (1) Öğrenci Kalite Komisyonu, 

a) Enstitü, fakülte, yüksekokul ve meslek yüksekokulu öğrencilerinden Madde 5’teki nitelikleri 

taşıyan birim öğrenci temsilcilerinden oluşur.  

b) Komisyonda her birimden bir öğrenci temsilcisi bulunması gerekmektedir. Birimler öğrenci 

temsilcilerini kendi belirledikleri yöntemlerle seçebilir.  

c) Kalite Komisyonu Öğrenci Temsilcisi, Öğrenci Kalite Komisyonunun doğal üyesidir.  

ç) Temel Tıp bilimlerini temsilen bir uzmanlık eğitimi öğrencisi, Dahili-Cerrahi birimleri 

temsilen bir uzmanlık eğitimi öğrencisi yer alır.  

d) Engelsiz Bakırçay Koordinatörlüğü tarafından seçilen bir Engelli Öğrenci Temsilcisi yer alır.  

e) Uluslararası İlişkiler ve Değişim Programları Koordinatörlüğü tarafından seçilen bir 

Uluslararası Öğrenci Temsilcisi yer alır.  

f) Belirlenen üyeler bir yıl süreyle görevlerine devam ederler. Görev süresi biten veya çeşitli 

sebeplerle üyeliği sona eren üyenin yerine yeni üye belirlenir.  

g) Öğrenci Kalite Komisyonu, kendi üyeleri arasından bir yıl süreyle görev yapmak üzere bir 

başkan seçer. Bu seçim, gizli oylama ve açık sayım ile yapılır.  

ğ) Öğrenci Kalite Komisyonu Başkanı, Öğrenci Kalite Komisyonu üyeleri içerisinden bir 

başkan yardımcısı belirler.  

h) Öğrenci Kalite Komisyonu Başkanının bulunmadığı hallerde Komisyona başkan yardımcısı 

başkanlık eder.  

ı) Öğrenci Kalite Komisyonu toplantılarına yıl içerisinde mazeretsiz üç defa katılmayan 

Komisyon üyesinin üyeliği kendiliğinden sona erer. 

i) Öğrenci Kalite Komisyonu çalışmalarına ve faaliyetlerine destek vermek amacıyla alt çalışma 

grupları oluşturulabilir.  

j) Öğrenci Kalite Komisyonu, her ay en az bir kez salt çoğunlukla toplanır ve toplantıya 

katılanların salt çoğunluğuyla karar alır. Oyların eşit olması durumunda Başkanın oyu yönünde 

karar verilmiş sayılır.  

k) Öğrenci Kalite Komisyonu, toplantı kararlarını Kalite Komisyonuna iletir. 
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l) Kalite Koordinatörlüğü, Öğrenci Kalite Komisyonu çalışmalarına rehberlik eder. 

m) Birimlerde Birim Kalite Komisyonu tarafından, Birim Öğrenci Kalite Komisyonu 

çalışmalarına rehberlik etmek üzere birim sorumlusu tarafından bir koordinatör görevlendirilir. 

n) Birim Öğrenci Kalite Komisyonu, Bölüm Öğrenci Kalite Elçilerinden oluşur. Birim Kalite 

Komisyonu üyeleri, Birim Öğrenci Kalite Komisyonu’nun başkanını seçer. 

o) Öğrenci Kalite Komisyonu çalışmalarına destek vermek amacıyla Birim/Bölüm Öğrenci 

Kalite Elçilerinin dahil edildiği alt çalışma grupları oluşturulabilir. 

Öğrenci Kalite Komisyonu Görev ve Sorumlulukları  

Madde 7 – (1) Öğrenci Kalite Komisyonunun görevleri,  

a) Akademik birimlerde ve üniversite genelinde kalite kültürünün öğrenciler tarafından 

içselleştirilmesi ve yaygınlaştırılmasını sağlamaya yönelik çalışmalar yapmak,  

b) Öğrencilerin üniversitenin kalite güvencesi ve karar alma süreçlerine ilişkin katılımını 

arttırmaya yönelik faaliyetler düzenlemek, 

c) Akademik yıl içinde gerçekleştirilecek liderlik, yönetişim ve kalite, eğitim ve öğretim, 

araştırma ve geliştirme ve toplumsal katkı kapsamında faaliyetlerin planlanmasını ve her ay 

düzenlenecek toplantıda görüşülmesini sağlamak,  

ç) Üniversitenin/birimin sürekli iyileştirme ve geliştirme faaliyetlerine, öğrenci merkezli 

öğrenme süreçlerinin desteklenmesine, öğrenci memnuniyetinin artırılmasına yönelik 

tespitlerde bulunmak ve öğrencilerden gelen taleplere ilişkin ön değerlendirme yaparak 

iyileştirme önerilerini belirlemek,  

d) Öğrenci Kalite Komisyonunun yıllık hedeflerini belirleyerek bir çalışma takvimi hazırlamak,  

e) Öğrenci Kalite Komisyonu tarafından ilgili yıl içerisinde yapılan çalışmalara ilişkin faaliyet 

raporunu hazırlamak,  

f) Kalite ile ilgili ulusal ve uluslararası düzeyde öğrenci katılımlı çalışmaların 

gerçekleştirilmesini sağlamak,  

g) Üniversitemiz Bakırçay Kalite Topluluğu ile koordineli çalışarak, kalite kültürünün 

öğrenciler tarafından içselleştirilmesine ve kalite güvencesi süreçlerine ilişkin katılımlarını 

artırmaya yönelik çalışmalar yapmak, 

ğ) Paydaş analizi ile belirlenen dış paydaşlarımızın görüşleriyle her yıl İzmir Bakırçay 

Üniversitesi Kalite Gençlik Günü organize etmek. 

Öğrenci Kalite Komisyonu Başkanının Görev, Yetki ve Sorumlulukları 

Madde 8 – (1) Öğrenci Kalite Komisyonu Başkanının görevleri; 

a) Öğrenci Kalite Komisyonu tarafından alınan öneri niteliğindeki kararları raporlayıp 

Üniversitemiz Kalite          Komisyonu’na sunmak, 
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b) Kalite Komisyonu tarafından görüşülmesi beklenen konuları, Öğrenci Kalite Komisyonu’na 

sunmak, 

c) Öğrenci Kalite Komisyon toplantılarının gündemini, tarih ve saatini belirleyip, üyelere, 

Kalite Koordinatörlüğü’ne ve Kalite Komisyonu’na bildirmek, 

ç) Öğrenci Kalite Komisyonu toplantılarını yönetmek, gündeme alınan konular hakkında 

gerekli işlemleri yapmak, 

d) Kalite ile ilgili ulusal ve uluslararası öğrenci platformlarında Öğrenci Kalite Komisyonu’nu 

temsil etmek, 

e) Öğrenci Kalite Komisyonu’nu temsil edemeyeceği durumlarda, yerine vekalet edebilecek ve 

Öğrenci Kalite Komisyonu çalışmalarını yürütebilecek Başkan yardımcısını seçip, Kalite 

Koordinatörlüğü ve Kalite Komisyonu’na bildirmek. 

Öğrenci Kalite Komisyonu Başkan Yardımcısının görev ve sorumlulukları 

Madde 9 – (1) Öğrenci Kalite Komisyonu Başkan Yardımcısının görevleri,  

a) Başkanın bulunmadığı durumlarda komisyona başkanlık etmek, 

b) Başkanın bulunmadığı durumlarda komisyon toplantılarını yönetmek, gündem maddelerini 

takip etmek ve kararların tutanak altına alınmasını sağlamak,  

c) Komisyonda belirlenen görevlerin yerine getirilmesinde başkana yardımcı olmak, 

ç) Öğrenci Kalite Komisyonu çalışmalarının uyum ve eş güdüm içerisinde yürütülmesinde 

başkana yardımcı olmak,  

d) Birim Öğrenci temsilcileri ile iş birliği içerisinde çalışmaların yürütülmesinde başkana 

yardımcı olmak,  

e) Başkanın Öğrenci Kalite Komisyonunu temsil edemeyeceği durumlarda, yerine vekalet 

ederek Komisyonu diğer birimlerde ve etkinliklerde temsil etmek. 

Birim Öğrenci Kalite Komisyonu Başkanının Görev, Yetki ve Sorumlulukları 

Madde 10 – (1) Birim Öğrenci Kalite Komisyonu Başkanının görevleri; 

a) Birim Öğrenci Kalite Komisyonu tarafından alınan öneri niteliğindeki kararları raporlayıp 

Birim Kalite Komisyonu’na ve Öğrenci Kalite Komisyonuna sunmak, 

b) Birim Kalite Komisyonu tarafından görüşülmesi beklenen konuları Birim Öğrenci Kalite 

Komisyonu’na sunmak, 

c) Birim Öğrenci Kalite Komisyon toplantılarının gündemini, tarih ve saatini belirleyip, üyelere 

bildirmek, 

ç) Birim Öğrenci Kalite Komisyonu toplantılarını yönetmek, gündeme alınan konular hakkında 

gerekli işlemleri yapmak, 

d) Kalite ile ilgili ulusal ve uluslararası öğrenci platformlarında Birim Öğrenci Kalite 
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Komisyonu’nu temsil etmek. 

e) Birim Öğrenci Kalite Komisyonu’nu temsil edemeyeceği durumlarda, yerine vekalet 

edebilecek ve Birim Öğrenci Kalite Komisyonu çalışmalarını yürütebilecek Başkan 

yardımcısını seçip, Birim Kalite Komisyonuna bildirmek, 

f) Birim Öğrenci Kalite Komisyonu Başkanı Öğrenci Kalite Komisyonunun doğal üyesidir. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Yürürlük ve Yürütme 

Yürürlük 

Madde 11 – (1) Bu Yönerge, İzmir Bakırçay Üniversitesi Senatosu tarafından kabul edildiği 

tarihte yürürlüğe girer. 

Yürütme 

Madde 12 – (1) Bu Yönerge, İzmir Bakırçay Üniversitesi Rektörü yürütür. 


