
İzmir Bakırçay Üniversitesi Rektörlüğünden 

Üniversitemiz birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ile İzmir Bakırçay Üniversitesi Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönergesi hükümlerine göre öğretim üyesi alınacaktır. 

- Adaylar başvurularını www.bakircay.edu.tr adresi "Duyurular” sayfasında yayımlanan bağlantı yoluyla Üniversite Bilgi Yönetim Sistemi üzerinden çevrimiçi olarak 

yapacaklardır. 

- Başvuru yapacak adayların İzmir Bakırçay Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesinde belirlenen koşulları yerine getirmeleri gerekmektedir. 

- Başvuran adayların 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen şartları taşımaları gerekmektedir. 

- Yabancı ülkelerden alınan mezuniyet belgelerinin Yükseköğretim Kurulu ve/veya Üniversitelerarası Kurul tarafından denkliğinin onaylanmış olması şarttır. 

- Başvurular, ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren 15’inci gün saat 23:59’a kadar çevrimiçi olarak yapılacaktır. Şahsen veya posta ile yapılan başvurular 

kabul edilmeyecektir. 

- İlan başvuru süresi içinde yapılmayan başvurular dikkate alınmayacaktır. 

- İhtiyaç duyulması halinde adayları ilgilendiren başvuru ve atama süreci ile ilgili tüm bilgilendirmeler Üniversitemizin web sayfasından yapılacak olup, ayrıca yazılı 

bilgilendirme yapılmayacaktır. 

- Doçent ünvanı almış adaylar, doktor öğretim üyesi kadrolarına başvuru yapamazlar. 

- Profesör ünvanına sahip öğretim üyeleri sahip olduğu ünvandan daha alt ünvanlı kadroya başvuru yapamazlar. 

 

 

SIRA 

NO 

KADRO 

ÜNVANI 
DERECE ADET FAKÜLTE-BÖLÜM-ANABİLİM DALI 

 

ÖZEL ŞARTLAR 

 

1 Doçent 1 1 
Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü 

Genel Cerrahi Anabilim Dalı 

Negatif basınçlı yara tedavisi ve Covid-19 ile akut pankreatit ilişkisi alanında 

çalışma yapmış olmak. 

2 Profesör 1 1 
Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü 

Göz Hastalıkları Anabilim Dalı 
Göz hastalıkları alanında embriyo modelinde çalışma yapmış olmak. 

3 Doçent 1 1 
Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü 

Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı 

Derin infiltratif endometriozis ve endometrial biyopsilerde başarısızlık 

nedenleri konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

4 Doçent 1 1 
Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü 

Kadın Hastalıkları ve Doğum Anabilim Dalı 

Endometriozis tahmin modeli ve göçmenlerde gebelik alanında çalışma 

yapmış olmak. 

5 Doçent 1 1 
Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü 

Tıbbi Patoloji Anabilim Dalı 

Beyinde mikroglial aktivite ve pankreas adenokarsinomları ile ilgili çalışma 

yapmış olmak. 

6 Doçent 1 1 
Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı 

Doçentliğini Çocuk Enfeksiyon Hastalıkları alanında almış olmak. Şiddetli 

akut solunum yolu sendromu-koronavirüs-2 ve koronavirüs-19 hakkında 

çalışma yapmış olmak. 

http://www.bakircay.edu.tr/


7 Doçent 1 1 
Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü 

İç Hastalıkları Anabilim Dalı 

Hematoloji Yandal Uzmanı olmak. Kalp yetmezliği ve demir eksikliği ilişkisi, 

hemofilide anksiyete alanında çalışma yapmış olmak. 

8 Dr. Öğr. Üyesi 5 1 
Tıp Fakültesi Temel Tıp Bilimleri Bölümü 

Anatomi Anabilim Dalı 

Yüksek lisans ve doktorasını Anatomi alanında yapmış olmak. Alt 

ekstremitenin fotogrametrik analizi üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

9 Doçent 3 1 
Tıp Fakültesi Temel Tıp Bilimleri Bölümü 

Biyofizik Anabilim Dalı 

Yüksek lisans ve doktorasını Biyofizik alanında yapmış olmak ve 

Nörodejeneratif hastalıklar üzerinde in vivo elektrofizyoloji ve in vitro yama 

kenetleme çalışmaları yapmış olmak. 

10 Doçent 1 1 
Tıp Fakültesi Temel Tıp Bilimleri Bölümü 

Tıbbi Mikrobiyoloji Anabilim Dalı 

Tıbbi Parazitoloji Yandal Uzmanı olmak. Kronik deri Leishmania tedavisi ve 

bağışıklığı baskılanmış kişilerde protozoa prevelansı konusunda çalışma 

yapmış olmak. 

11 Profesör 1 1 
Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü 

Milletlerarası Hukuk Anabilim Dalı 

Uluslararası Deniz Hukuku, Diplomasi Hukuku, Uluslararası Örgütler Hukuku 

alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

12 Doçent 2 1 
Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Bölümü İş ve 

Sosyal Güvenlik Hukuku Anabilim Dalı 

Doçentliğini İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku alanında almış olmak. Bireysel ve 

toplu iş hukuku, sosyal güvenlik hukuku, iş sağlığı ve güvenliği hukuku, iş 

yargılaması hukuku ve deniz iş hukuku alanında çalışma yapmış olmak. 

13 Doçent 3 1 

Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Bölümü 

Medeni Usul ve İcra İflas Hukuku Anabilim 

Dalı 

Doçentliğini Medeni Usûl ve İcra İflas Hukuku alanında almış olmak. 

Çekişmeli-Çekişmesiz Yargı ve Tebligat Hukuku alanlarında çalışmalar 

yapmış olmak. 

14 Doçent 1 1 

İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

Coğrafya Bölümü Beşerî ve İktisadi 

Coğrafya Anabilim Dalı 

Doçentliğini Beşerî ve İktisadi Coğrafya alanında almış olmak. Siyasi 

Coğrafya, Uluslararası Göçler ve deniz yetki alanları konularında çalışmalar 

yapmış olmak. 

15 Profesör 1 1 

İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi 

Sosyoloji Bölümü Kurumlar Sosyolojisi 

Anabilim Dalı 

Doçentliğini Sosyoloji alanında almış olmak. Sosyoloji alanında bilimsel 

araştırmalar yapmış olmak. Farklı toplumsal ve kültürel alanlarda çalışmalar 

yapmış olmak. 

16 Doçent 3 1 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Bilgisayar 

Bilimleri Anabilim Dalı 

Doçent ünvanını Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği alanında almış 

olmak. Çizge çözümleme ve sağlık alanında makine öğrenmesi konularında 

akademik çalışmalar yapmış olmak. 

17 Doçent 3 1 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Bilgisayar 

Yazılımı Anabilim Dalı 

Doçent ünvanını Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği alanında almış olmak. 

Tıp bilişimi, insan-bilgisayar etkileşimi ve yapay zekâ konularında akademik 

çalışmalar yapmış olmak. 

18 Doçent 3 1 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 

Biyomedikal Mühendisliği Bölümü 

Biyomedikal Mühendisliği Anabilim Dalı 

Doçent ünvanını Makine Mühendisliği alanında almış olmak. 

Biyokompozitlerin yaşlandırılması, biyopolimerlerin hibridizasyonu, 

kompozitlerin termal yorulması ve eklemeli imalatta ultraviyole kürlenme 

konularında akademik çalışmalar yapmış olmak. 



19 Doçent 1 1 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Endüstri 

Mühendisliği Bölümü Endüstri Mühendisliği 

Anabilim Dalı 

Doçent ünvanını Endüstri Mühendisliği alanında almış olmak. Üretim 

rotalama ve çizelgeleme konularında akademik çalışmalar yapmış olmak. 

20 Profesör 1 1 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi Temel 

Bilimler Bölümü Temel Bilimler Anabilim 

Dalı 

Doçent ünvanını Kimya alanında almış olmak. Nano malzemelerin 

radyonüklid adsorpsiyonu, lüminesans özellikleri, çevresel radyoaktivite ve 

polonyum tayini konularında akademik çalışmalar yapmış olmak. 

21 Doçent 2 1 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon Bölümü Geriatrik 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dalı 

Doçentliğini Fizyoterapi ve Rehabilitasyon bilim alanında almış olmak. 

Kognitif fonksiyon, yaşlı bireyler, lenfödem ve fiziksel aktivite ile ilgili 

çalışmalar yapmış olmak. 

22 Doçent 1 1 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 

Bölümü Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 

Hemşireliği Anabilim Dalı 

Doçentliğini Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliğinde almış olmak. 

Pediatrik klinik bakımda sanal gerçeklik ve animasyon uygulamaları ile ilgili 

konularda çalışma yapmış olmak. 

23 Dr. Öğr. Üyesi 2 1 
Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 

Bölümü Hemşirelik Esasları Anabilim Dalı 

Hemşirelik Esasları alanında doktora yapmış olmak. Hemşirelik eğitiminde 

yapay zekâ, robot hemşireler, güvenli ilaç uygulamaları ve meta-analiz 

konularında çalışma yapmış olmak. 

24 Doçent 1 1 
Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 

Bölümü Hemşirelik Öğretimi Anabilim Dalı 

Doçentliğini Hemşirelik Eğitiminde almış olmak. Hemşirelik eğitiminde 

koçluk, simülasyon, metavers ve dijital teknoloji kullanımına ilişkin 

çalışmalar yapmış olmak. 

25 Dr. Öğr. Üyesi 2 1 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 

Bölümü Psikiyatri Hemşireliği Anabilim 

Dalı 

Psikiyatri Hemşireliğinde doktora yapmış olmak. Yeme bozuklukları, manevi 

bakım, tele psikiyatri ve simülasyon konularında çalışma yapmış olmak.  

26 Profesör 1 1 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat 

Bölümü Uygulamalı İktisat Anabilim Dalı 

Doçentliğini mikroiktisat alanında almak. İşgücü ekonomisi, emek iktisadı ve 

kamu politikalarının etkinliği ile ilgili mikroekonometrik çalışmalar yapmış 

olmak. 

27 Profesör 1 1 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme 

Bölümü Muhasebe ve Finansman Anabilim 

Dalı 

Doçentliğini Finans ya da Muhasebe alanında almış olmak. Kurumsal 

yönetim, finansal kriz, risk yönetimi ve sürdürülebilirlik veya işletme 

performansı ile iç denetim ve finansal raporlama standartları konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

28 Doçent 2 1 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme 

Bölümü Pazarlama Anabilim Dalı 

Doçentliğini pazarlama bilim alanında almış olmak. Tüketici mahremiyeti, 

sosyal pazarlama ve makro pazarlama yaklaşımı konularında çalışmalar 

yapmış olmak. 

29 Doçent 1 1 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme 

Bölümü Sayısal Yöntemler Anabilim Dalı 

Doçentliğini Nicel Karar Yöntemleri bilim alanında almış olmak, paketleme 

ve rotalama problemleri, çizelgeleme ve toplu ulaşım optimizasyonu 

konularında çalışmalar yapmış olmak. 

30 Doçent 2 1 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme 

Bölümü Yönetim ve Organizasyon Anabilim 

Dalı 

Doktorasını ve doçentlik ünvanını yönetim organizasyon alanında almış 

olmak. Kaynak bağımlılığı, stratejik yönetim ve bibliyometrik yöntem üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 



31 Doçent 1 1 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Yönetim 

Bilişim Sistemleri Bölümü Enformasyon 

Teknolojileri Anabilim Dalı 

Doçentliğini Yönetim Bilişim Sistemleri bilim alanında almış olmak. Veri 

madenciliği, müşteri analitiği, sağlık analitiği, web erişebilirliği ve 

kullanılabilirliği konularında çalışmalar yapmış olmak. 

 

 

İzmir Bakırçay Üniversitesi Rektörlüğünden  

Üniversitemiz birimlerine, 2547 sayılı Kanun’un 31’inci ve 50/d maddeleri ile 10/07/2018 tarihli Resmî Gazetede yayımlanan Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 Sayılı 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi ve 09/11/2018 tarihli Resmî Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak 

Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik kapsamında öğretim elemanı alınacaktır.  

- Adaylar başvurularını www.bakircay.edu.tr adresi "Duyurular” sayfasında yayımlanan bağlantı yoluyla Üniversite Bilgi Yönetim Sistemi üzerinden çevrimiçi olarak 

yapacaklardır. 

- Başvuran adayların 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen şartları taşımaları gerekmektedir. 

- Yabancı ülkelerden alınan mezuniyet belgelerinin Yükseköğretim Kurulu ve/veya Üniversitelerarası Kurul tarafından denkliğinin onaylanmış olması şarttır. 

- Başvurular, ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren 15’inci gün saat 23:59’a kadar çevrimiçi olarak yapılacaktır. Şahsen veya posta ile yapılan başvurular 

kabul edilmeyecektir. 

- İlan başvuru süresi içinde yapılmayan başvurular dikkate alınmayacaktır. 

- İhtiyaç duyulması halinde adayları ilgilendiren başvuru ve atama süreci ile ilgili tüm bilgilendirmeler Üniversitemizin web sayfasından yapılacak olup, ayrıca yazılı 

bilgilendirme yapılmayacaktır. 

 

 

 

 

SIRA 

NO 

KADRO 

ÜNVANI 
DERECE ADET ALES 

YABANCI 

DİL 
BİRİM/BÖLÜM/ANABİLİM DALI 

ÖZEL ŞARTLAR 

 

1 
Araştırma 

Görevlisi 6 1 
75 

(SAY) 
60 

Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 

Bilgisayar Mühendisliği Bölümü 

Bilgisayar Yazılımı Anabilim Dalı 

Bilgisayar mühendisliği alanında lisans 

derecesine sahip olmak. Bilgisayar 

mühendisliği alanında tezli yüksek lisans 

yapıyor olmak. 

2 
Araştırma 

Görevlisi 
6 1 

75 

(SAY) 
60 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Fizyoterapi 

ve Rehabilitasyon Bölümü Ortopedik 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

Anabilim Dalı 

Fizyoterapi ve rehabilitasyon lisans derecesine 

sahip olmak. Fizyoterapi ve rehabilitasyon 

alanında tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

3 
Öğretim 

Görevlisi 
6 1 

70 

(EA) 
55 

Rektörlük (Uygulamalı Birim) 

Bilimsel Araştırma Projeleri 

Koordinatörlüğü 

Hukuk fakültesi lisans mezunu olup, aynı 

alanda tezli yüksek lisans yapmış ve doktora 

yapıyor olmak. Belgelendirmek kaydı ile en 

az 2 yıl iş tecrübesine sahip olmak. Patent, 

faydalı model ve fikri mülkiyet alanlarında 

sertifika sahibi olmak. 

 

 

 

    

http://www.bakircay.edu.tr/


Başvuru Başlangıç Tarihi     : 19.11.2024 

Son Başvuru Tarihi               : 03.12.2024   

Ön Değerlendirme Tarihi      : 10.12.2024   

Giriş Sınavı Tarihi               : 17.12.2024   

Sonuç Açıklama Tarihi         : 24.12.2024   

 

 

 

GENEL VE ÖZEL ŞARTLAR: 

1- İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin sınavı geçersiz sayılacak ve atamaları yapılmayacaktır. Bunların atamaları yapılmış olsa dahi 

iptal edilecek ve hiçbir hak talep edemeyeceklerdir. 

2- Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında kullanılacak 4’lük ve 5’lik not sistemlerinin 100’lük not 

sistemine eşdeğerliliği, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından belirlenen tabloya göre yapılacaktır. 

3- Üniversite, sınav takviminde zorunlu hallerde değişiklik yapma hakkını saklı tutar. Üniversite web sayfasından yapılan tüm duyurular tebligat mahiyetindedir.               

Kişilere ayrıca yazılı tebligat yapılmaz. İdare uygun gördüğü takdirde, ilanın her aşaması iptal edilebilir. 

4- Adaylar açıklanan kadrolardan yalnızca 1 (bir) tanesine başvuru yapabilir. Birden fazla kadroya başvuran adayların başvuruları geçersiz sayılacaktır. 

 

MUAFİYET 

• Doktora veya tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık ya da sanatta yeterlik eğitimini tamamlamış olanlarda, meslek yüksekokullarının 

Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarına atanacak olanlarda, yükseköğretim kurumlarında öğretim elemanı kadrolarında çalışmış veya 

çalışmakta olanlarda merkezi sınav şartı aranmaz. 

 

 


