IZMIR BAKIRCAY UNIVERSITESI
AR-GE CALISMALARI ON iINCELEME VE DEGERLENDIRME KOMiSYONU
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amacg

MADDE 1- (1) Bu yénergenin amaci, Izmir Bakir¢ay Universitesi biinyesinde yiiriitiilen Ar-
Ge, yenilik, tasarim ve sanayi is birligi faaliyetlerine yonelik Ar-Ge Calismalarinin 5746 sayili
Aragtirma, Gelistirme, Tasarim Faaliyetleri ve projelerinin 2547 Sayili Yiiksekdgretim
Kanunu’nun 58/k maddesi hilkkmiine gore 6n inceleme, degerlendirme, izleme ve sonuclandirma
stire¢lerine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonerge; liniversite-sanayi is birligi kapsaminda; arastirma-gelistirme,
tasarim ve yenilik faaliyet veya projelerine iliskin bagvuru, degerlendirme siirecleri ve komisyon
i¢ isleyisine iliskin usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 12., 14. ve 58/k
maddeleri, 4691 sayili1 Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu, 5746 sayili Arastirma, Gelistirme
ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun ile 29797 sayili Arastirma, Gelistirme
ve Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesine Iliskin Uygulama ve Denetim Yo6netmeligine bagl
gorev ve sorumluluklarina dayanilarak hazirlanmistir.
IKINCI BOLUM
Tanimlar

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu yonergede gegen kavramlarin anlami asagida belirtilmistir:

a) Universite: Izmir Bakircay Universitesi’ni,

b) Teknoloji Transfer Ofisi (TTO): Izmir Bakircay Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi
Koordinatorligii n,

¢) Komisyon: Ar-Ge Calismalar1 On inceleme ve Degerlendirme Komisyonu’nu,

d) Ar-Ge Calismasi/Faaliyeti: Arastirma ve gelistirme, kiiltiir, insan ve toplumun bilgisinden
olusan bilgi dagarciginin artirilmasi ve bunun yeni siireg, sistem ve uygulamalar tasarlamak
iizere kullanilmasi i¢in sistematik bir temelde yiiriitiilen yaratici ¢alismalari, ¢cevre uyumlu
lirlin tasarimi veya yazilim faaliyetleri ile alaninda bilimsel ve teknolojik gelisme saglayan,



g)

h)

a)
b)

a)
b)

©)
d)

e)

2

bilimsel ve teknolojik bir belirsizlige odaklanan, ¢iktilar1 6zgiin, deneysel, bilimsel ve teknik
icerik tasiyan faaliyetleri,

Ar-Ge Niteligi: Caligmanin bilimsel bilgiye katki saglama, yenilik getirme, sistematik
aragtirma yoOntemi izleme, 6zgiin ¢ikt1 iliretme ve toplumsal/ekonomik fayda olusturma
ozelliklerini,

Hakem: Komisyon tarafindan belirlenen i¢ veya dis uzman degerlendiriciyi,

Izleme Raporu: Devam eden Ar-Ge Calismalarmin ilerleme durumunu gésteren periyodik
raporu,

Fakiilte: Izmir Bakircay Universitesine bagl fakiilteleri,

Meslek Yiiksekokulu: izmir Bakircay Universitesine bagl meslek yiiksekokullarini ifade
eder.

UCUNCU BOLUM
Komisyonun Kurulusu, Gérev ve Yetkileri, Siiresi ve i¢ Isleyisi

Kurulus
MADDE 5- (1) Komisyon asagida aciklandig1 sekilde kurulur.

Komisyon, Rektor onayiyla kurulur ve TTO Koordinatorliigii biinyesinde faaliyet gosterir.
Komisyon, TTO’nun bagh oldugu Rektdr Yardimcist/TTO Koordinatorii baskanliginda,
Universite biinyesindeki farkli disiplinlerin temsili gdz 6niinde tutularak Rektor tarafindan
gorevlendirilen en az 6 6gretim iiyesi ile bir arastirma merkezi temsilcisi ve bir idari personel
olmak iizere toplamda en az 9 iiyeden olusur.

Komisyonun sekretaryas: TTO tarafindan ytiriitiiliir.

Gorev ve Yetkiler
MADDE 6- (1) Komisyonun gorevleri asagidaki gibidir:

TTO’ya sunulan Ar-Ge Calismalarini bigimsel ve igerik yoniinden 6n incelemeye almak,
Ar-Ge niteligini degerlendirmek; 6zgiinliik, bilimsel igerik, yenilik diizeyi ve toplumsal katk1
acisindan analiz etmek,

Gerekli goriildiigiinde i¢ veya dig hakem goriisii almak,

Ar-Ge Caligmalarin1 puanlama 06l¢egine gore derecelendirmek ve uygunluk raporu
hazirlamak,

Uygun bulunmayan basvurulari gerekceli olarak reddetmek,

Kabul edilen Ar-Ge Calismalarinin izlenmesini saglamak,

Her yil sonunda Universite Yonetimine faaliyet raporu sunmak.

Goreyv Siiresi
MADDE 7- (1) Komisyon iiyelerinin gorevlerine iligkin siireler agagidaki gibidir:

Komisyon tiyeleri iki (2) yil stireyle gorevlendirilir.
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Goreyv siiresi dolan iiyeler yeniden gorevlendirilebilir.

¢) Komisyonun siirekliligini saglamak amactyla her donem sonunda, iiyelerin en az yarisinin
gorevi bir donem daha uzatilabilir.

d) Gorev sliresi bitmeden ayrilan veya cekilen iiyenin yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere
yedek liye Rektor onayiyla atanir.

Uyelikten Cekilme / Degisiklik
MADDE 8- (1) Komisyon iiyelerinin degisikligine iliskin usul agagidaki gibidir:

a) Komisyon iiyelerinden herhangi biri, gorev siiresi i¢inde gegerli bir mazeret bildirmek
kosuluyla yazili olarak ¢ekilme talebinde bulunabilir.

b) Uyenin ¢ekilmesi veya uzun siireli mazereti durumunda, yerine yedek iiye cagrilir.

¢) Komisyon iiyeliginden cekilen kisinin yerine atanacak iiye, ayni fakiilte veya arastirma
alanindan segilir.

d) Upye degisiklikleri, Rektorliik onay ile yiiriirliige girer.

e) Gorevden alinan veya istifa eden liye, mevcut Ar-Ge calisma degerlendirmeleri iizerindeki
oylama haklarini kaybeder.

I¢ isleyis
MADDE 9- (1) Komisyonunun toplanma esaslari, toplant1 esaslar1 ve oylama esaslari
asagidaki gibidir:

a) Komisyon, Komisyon bagkani olarak Rektor Yardimcist veya TTO Koordinatoriiniin cagrisi
iizerine belirlenen giin, saat ve yerde toplanir.

b) Toplanti ¢agrisi, giindemle birlikte en az bes (5) is glinli 6nceden yazili veya elektronik
ortamda liyelere bildirilir.

c) Komisyon ilk toplantisinda Komisyonun islerini yiiriitmek {izere komisyon
sekretaryasi/raportorii ile Komisyon Baskaninin olmadigi durumlarda bagkanin yerine
vekalet edecek tiyeyi gorevlendirir.

d) Komisyon, liye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve kararlarini oy ¢oklugu ile alir.

e) Opylarm esitligi halinde bagkanin oyu yoniinde karar alinmis sayilir.

f) Toplantilarda alinan kararlar “Komisyon Karar Tutanagi” olarak diizenlenir, tiim tiyelerce
imzalanir ve TTO sekretaryasi tarafindan dijital ve fiziki olarak arsivlenir.

g) Kararlarda goriis bildiren tliyelerin muhalefet serhi varsa, tutanaga gerekgesiyle birlikte
islenir.

h) Degerlendirilen Ar-Ge c¢alismasinda yer alan Ogretim elemanlar1 degerlendirmenin
gerceklestirilecegi komisyon toplantisina katilamaz.

i)  On inceleme sonrasinda degerlendirmeye alinan Ar-Ge ¢alismas1 hakkindaki karar en geg 5

1s glinii icerisinde sonuglandirilir.
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DORDUNCU BOLUM
On Inceleme, Degerlendirme, Teblig ve itiraz, Revizyon/Diizeltme

On Inceleme
MADDE 10- (1) On incelemeye iliskin usul asagidaki gibidir:

Komisyon, liniversite birimlerinden gelen Ar-Ge calismalar1 degerlendirme taleplerini 3 is
giinli i¢inde On incelemeye alir.
Bicimsel uygunluk sonrasi icerik degerlendirmesi yapilir.

Degerlendirme
MADDE 11- (1) Ar-Ge Caligsmalarinin degerlendirilme usul ve esaslar1 agagidaki gibidir:

Komisyon Ar-Ge Niteligi, yenilik diizeyi, uygulanabilirlik, ¢ikt1 potansiyeli ve bilimsel
katk kriterlerine gore degerlendirme yapar.

Gerektiginde i¢ veya dis hakemlerden uzman goriisii alinir.

Her Ar-Ge Calismasi, asagidaki dlgiitlere gore 100 puan tizerinden Tablo-1 igerisindeki
puanlamaya gore degerlendirilir:

Tablo-1:
Ozgiinliik Bilimsel Uygulanabilirlik | Toplumsal / Gergeklesme Izmir
/Yenilik Katki ve Ekonomik Potansiyeli ve Bakircay
Siirdiiriilebilirlik Etki Takvim Universitesi
Uygunlugu Strateji

Dokiimanina

Uyum

30 puan 25 puan 20 puan 15 puan 10 puan +10 puan

70 puan ve iizeri alan ¢aligsmalar kabul edilir.
Komisyon kararlar1 cogunluk esasina gore alinir.
Asagidaki faaliyetler Ar-Ge Calismasi kapsaminda degerlendirilmez:
1. Pazarlama, satis ve rutin liretim faaliyetleri,
ii.  Rutin kalite kontrol ve test islemleri,
iii.  Mevcut {irlin veya yontemin kii¢lik uyarlamalari,
iv.  Bilinen teknolojinin tekrar niteligindeki uygulamalar,
v.  Sosyal veya idari danigmanlik faaliyetleri,
vi.  Egitim, tanitim ve pazarlama odakli etkinlikler,
vii.  Fikri miilkiyet veya 6zgiin bilimsel katki icermeyen rutin isler.

Revizyon/Diizeltme
MADDE 12- (1) Komisyon, degerlendirme sonucunda uygun bulmadig1 veya eksik
gordiigii Ar-Ge Caligsmalar i¢in revizyon veya diizeltme talebinde bulunabilir.



(2) Revizyon gerekgesi TTO araciligiyla yiiriitiicliye yazili olarak bildirilir.

(3) Ar-Ge calismast danigsmani/arastirmacisi, bildirimin tebliginden itibaren 10 (on) is giinii
icinde gerekli diizeltmeleri yaparak yeniden teslim eder.

(4) Revize edilen dosya, ayni toplanti donemi i¢inde yeniden degerlendirilir.

(5) Revizyon siiresi icerisinde geri doniis yapilmayan basvurular iptal edilmis sayilir ve bu
durum karar tutanagina islenir.

Izleme ve Raporlama
MADDE 13- (1) Komisyon, kabul edilen Ar-Ge Caligmalarini periyodik olarak izler.
(2) Danigman/Aragtirmacilar gérevlendirme sonunda ilerleme raporu sunar.
(3) izleme sonuglari, gerekirse Ar-Ge Calismasinin revizyonuna veya sonlandirilmasina yol
acabilir.
(4) Ar-Ge Calismasinin sonlandirilmast asagidaki durumlarda miimkiindjir:
a) Calismanin 6ngodriilen amag, yontem veya takvime uygun bi¢imde yiiriitiilmemesi,
b) Gelisme raporlarinin zamaninda sunulmamasi veya igeriginin yetersiz bulunmasi,
¢) Calismanin 6zglnliigiinii veya bilimsel niteligini ortadan kaldiran etik ihlallerin
tespiti,
d) Gorevlendirme siiresi boyunca Ar-Ge faaliyetinin fiilen yiiriitilmediginin
belirlenmesi,
e) Calismanin yiiriitiilmesinin Universite itibarin1 veya mevzuata uygunlugunu
olumsuz etkilemesi,
f) Danmigman/Arastirmacinin kendi talebiyle gorevlendirmeyi sona erdirmesi.

Teblig ve Itiraz
MADDE 14- (1) Komisyon tarafindan karara baglanan Ar-Ge caligmasi hakkindaki karar
toplantidan sonraki 3 is giinii i¢inde talep eden makama gonderilir.

(2) Ar-Ge calismasi danigmani/arastirmacisi, komisyonun kararina teblig tarihinden
itibaren 7 (yedi) giin iginde itiraz edebilir. Itiraz dilekgesi ve ekleri Komisyon tarafindan talep
eden birimden geldikten 7 (on bes) giin icinde yeniden degerlendirilir ve talep eden birime
gonderilir. Ogretim elemanimnin ikinci kez verilen karara itiraz hakki yoktur.

ALTINCI BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme
Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 15- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiirirlik
MADDE 16- (1) Bu yonerge, Izmir Bakirgay Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte ytirtirliige girer.



Yiiriitme
MADDE 17- (1) Bu yonerge hiikiimlerini Izmir Bakircay Universitesi Rektorliigii
tarafindan yiiritiilir.



