IZMIiR BAKIRCAY UNIVERSITESI
OGRETIM UYELIGINE YUKSELTILME VE ATANMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amagc, Kapsam ve Dayanak

Amag

MADDE 1- (1) Bu yonerge ile izmir Bakircay Universitesi’nin Fakiilte, Y tiksekokul ve Meslek
Yiiksekokullarinda akademik kadrolarin olusturulmasi ve gelistirilmesi amaciyla 6gretim
tiyeligine atanma ve yukseltilme i¢in bagvuracak adaylarda aranacak objektif ve denetlenebilir
nitelikte sartlarin tespiti ve nitelikli &gretim {yelerinin istihdamima yonelik ilkelerin

belirlenmesi amacglanmastir.

Kapsam

MADDE 2-(1) Bu Yonerge, Izmir Bakirgay Universitesi’nde 6gretim iiyeligine atanma ve
yukseltilmelerde 2547 sayili Yiiksekodgretim Kanununun yani sira Izmir Bakirgay Universitesi
tarafindan aranan akademik faaliyetlerle ilgili 6lcutleri ve bu Olgutlerin degerlendirmesi ve
uygulanmasi hususlarin1 kapsar.

(2) Yonerge ekinde sunulan Yikseltilme ve Atanma Olgitleri Puan Tablosu bu Ydénergenin

ayrilmaz parcasidir.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu yonerge; 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 23, 24, 26 nc1 maddeleri

ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y &netmeligi esas almarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yo6nergede gecen;

a. Aday: Izmir Bakir¢ay Universitesi’nde daimi veya sozlesmeli statiideki bir akademik
kadroya atanmak veya yeniden atanmak iizere bagvuranlari,

b. Yiikseltilme ve Atanma Olgitleri Puan Tablosu: Yonerge ekinde yer alan ve akademik
ve diger etkinliklerin her birine karsilik gelen puanlari belirtir tabloyu,

¢. Beyanname Formu: Zorunlu Kosullarm Saglandigina iliskin Bildirim Formunu,



d. Baslica Yazar: Tek yazarli makaledeki yazar1 veya ¢oklu yazarli makalelerde ilk yazari
yahut danismani oldugu lisansiistii 6grencisi ile birlikte yazilmis makaledeki yazart,

e. Baglica Arastirma Eseri: Profesor kadrosuna bagvuran adaylarin sunacagi, dogent
unvanini aldiktan sonra yapilmis arastirmaya dayali bir eser olmasi ve bu eserde birinci
yazar olarak yer aldig1 eserini,

f. Birim: Izmir Bakircay Universitesi biinyesindeki fakulte, yilksekokul ve meslek
yuksekokulunu,

g. Rektor: izmir Bakirgay Universitesi Rektori’n,

h. Senato: Izmir Bakirgay Universitesi Senatosu’nu,

i. UAK: Universiteleraras1 Kurulu,

j. Universite: izmir Bakircay Universitesi’ni

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
MURACAAT VE DEGERLENDIRMELERE iLiSKiN GENEL ESASLAR

Ogretim iiyeligine atanma ve yiikseltilmede ilk miiracaat

MADDE 5- (1) ilan edilen kadrolara basvurular Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS)
uzerinden elektronik ortamda yapilir. Elektronik ortamda yapilacak bagvurular ve jirilere
gonderilme siireci Personel Daire Bagkanligi, ilgili Fakiilte veya Yiiksekokul tarafindan
yurataldr.

(2) Adaylarm basvuru dosyalarinda yer almasi gereken belgeler Universite Bilgi Yonetim

Sistemi (UBYS) ilan bagvuru sayfasinda ayrintili sekilde belirtilir.

Belgelerin sunulmasi

MADDE 6- (1) Ogretim iiyeligi kadrolarmna basvuran adaylar, 2547 sayili Kanun hiikiimlerince
ongoriilen hususlarin yani1 sira bu yonerge kapsaminda istenen ve tanimlanan puanlama
sisteminin gerektirdigi tim akademik faaliyetlerinin belgelerini, basvurusuna eklemekle
yakumladur.

(2) Bagvuru dosyasi i¢inde sunulan eser, bilgi ve belgeler ile bu Yonerge ekinde yer alan
Yikseltilme ve Atanma Olgiitleri Puan Tablosundaki puan cetveli aday tarafindan agik ve
anlasilir bir bigimde eslestirilerek puanlanir ve bagvuruya eklenir. Bu puan cetveli Yikseltilme

ve Atanma On Degerlendirme Komisyonu ve jiiri iiyelerini bilgilendirme amaglidir.



(3) Basvuru dosyasi i¢in istenen belgelerin miiracaat siiresi i¢inde saglanamamasi veya eksik

olmasi halinde basvuru degerlendirmeye alinmaz.

Y ukseltilme ve Atanma o6l¢utlerinin roll

MADDE 7- (1) Akademik Yiikseltiime ve Atanma Olgiitleri, Universite dgretim iiyeligine
atanma, yeniden atanma ve yukseltilme igin gerekli asgari faaliyet ve puan duizeyini belirler.
(2) Bagvurularin degerlendirilmesinde, adayin akademik birikimi ayrintili bigimde incelenir.

(3) Adayin Yonerge ekinde yer alan Tablodaki puanlamaya gore 6n degerlendirmeyi gegmis

olmasi, adaya atanma ve yiikseltilme hakki vermez.

Yiikseltilme ve Atanma On Degerlendirme Komisyonu’nun olusturulmasi ve yapilacak
incelemenin kapsami

MADDE 8- (1) Her yilin ilk ilgili birim Y6netim Kurulu’nda, doktor 6gretim tiyeligi, dogentlik
ve profesorlik icin en az (i asil ve U¢ yedek profesor 6gretim iiyesinden olusacak bir Akademik
Yiikseltilme ve Atanma On Degerlendirme Komisyonu belirlenir. Bu komisyon bir yil siireyle
gorev yapar. Doktor 6gretim iiyeligine yeniden atanma siireci bu maddenin kapsami disindadir.
(2) On degerlendirme komisyonunun belirlenmesinde adaylar ile herhangi bir ¢ikar cakigsmasi
veya catigsmasi olmamasina dikkat edilir.

(3) Adayin basvurusu Yikseltilme ve Atanma Olgiitleri Puan Tablosu cercevesinde 6n
degerlendirmeye alinir.

(4) On Degerlendirme Komisyonu, bagvuru dosyasmnin atanma dlgiitlerine uygunlugunu ve
atanma i¢in Universite tarafindan dngoriilen asgari puana ulasilip ulasilmadigini seklen inceler;
igerik bakimindan herhangi bir degerlendirme yapmaz.

(5) On Degerlendirme Komisyonu adaylar hakkindaki kararmi en fazla bes is guinii icinde verir

ve olumlu veya olumsuz goriisiinii agikga belirterek Rektorliik makamina arz eder.

(6) On degerlendirme sonucu olumlu olan basvuru(lar), bilim veya sanat jurisine gonderilir.

Bilim veya sanat jiirilerinin olusturulmasi ve yapacagi degerlendirme

MADDE 9- (1) Bilim veya sanat degerlendirme jiirilerinin olusturulmasinda 2547 sayili Kanun

hikiimleri esas alinir.

(2) On degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin dosyalari, juri Gyelerine siiresi iginde

gerekgeli bir rapor sunmalarina iliskin bir Gst yazi ile 30 guin icerisinde iletilir.



(3) Bilim veya sanat jiri tyelerinin her biri bu Yonergedeki Y tikseltilme ve Atanma Olgutleri

Puan Tablosuna gore kisisel degerlendirme raporunu hazirlar.
(4) Kisisel degerlendirme raporunda aday(lar)in hangi gerekgelere dayali olarak uygun

bulundugunun veya uygun bulunmadiginin ayrintili ve tereddiidde mahal birakmayacak sekilde

belirtilmesi zorunludur.

UCUNCU BOLUM
ATANMA VE YUKSELTILMEDE ARANACAK ZORUNLU BASVURU SARTLARI

Yabanci dil sart1

MADDE 10- (1) ilk kez 6gretim iiyeligi kadrolarina bagvuran adaylarin Yiiksekogretim Kurulu

tarafindan kabul edilen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az 60 puan almalar1 zorunludur.

(2) Yabanci dilde egitim yapan birimlerde ilk kez 6gretim iiyesi kadrolarina bagvuran adaylarin
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az 80 puan

almis olmalar1 zorunludur.

Profesorliige yikseltilme ve atanma i¢in adayin tasimasi gereken asgari sartlar

MADDE 11- (1) Profesorliige atanmak i¢in bagvuran adaylar; dogent unvanini aldiklari tarihten
profesorliige basvuru tarihine kadar gecen siire igerisinde, basarili oldugu dogentlik unvanina
esas olan bagvuru tarihindeki UAK dogentlik yayin 6lgiitlerini veya toplam asgari puan sartmni

yeniden saglamalar1 gerekir.

(2) Ayrica aday, dogentlige bagvurdugu tarihteki kriterleri (Yayin, puan vb.) saglayamamasi
durumunda profesorlik kadrosuna bagvurdugu dénemdeki dogentlik kosullarini tagiyor olmasi
sarttyla ilgili kadroya basvurabilir.

(3) L’nci ve 2’nci fikralarda yer alan asgari kosullara, adayin kendi lisansusti tezlerinden

tiretilmis olan yayinlar dahil edilmez.

(4) Adaylarin, dogent unvaninin alinmasindan sonra asagidaki sartlari gergeklestirmeleri

gerekir:

a. Docgentlik sonras1 yayinlarindan birini baslica arastirma eseri olarak gostermek,
b. Dogent unvaninin alindigi tarihten itibaren 6n lisans, lisans veya lisansusti seviyede
en az dort yariyil ders vermek sarti ile alaninda bes yil ¢caligsmis olmak,

c. Lisansusti seviyede en az iki tez yonetmis olmak ya da yonetiyor olmak,



d. 11.2.c sartin1 saglayamayanlar i¢in en az bir bilimsel arastirma projesinde gorev almis
ya da gorev aliyor olmak veya belgelendirmek kaydiyla alaniyla ilgili en az bes yil

calismis olmak.

Dogentlik kadrosuna atanmak i¢in adayin tasimasi gereken asgari sartlar
MADDE 12- (1) Dogentlik kadrosuna atanmak icin gereken sartlar sunlardir:
(a) Basvurulan bilim alaninda veya ilgili alanda UAK tarafindan dogent unvanini almis olmak,

(b) Doktora veya tipta uzmanlik ya da sanatta yeterlilik unvaninin alindig: tarihten itibaren 6n

lisans, lisans veya lisansustl seviyede en az iki yariyil ders vermis olmak,
(c) Lisansusti seviyede en az bir tez yonetmis olmak ya da yonetiyor olmak,

(d) 12.1.c bendindeki sartin yerine getirilemedigi durumlarda, bir arastirma projesinde gorev
almis ya da gorev aliyor olmak veya belgelendirmek kaydiyla alaniyla ilgili en az bes yil

calismis olmak.

(2) Yabanci dilde egitim yapan birimlere yapilacak biitiin kadro atamalarinda, birim yonetim
kurulu tarafindan belirlenen, birim yoneticisi veya gorevlendirecegi bir Ogretim iiyesi
baskanliginda en az {i¢ profesor 6gretim iiyesinden olusturulmus bir jiri 6nlinde ilgili yabanci

dilde bir deneme dersi anlatma ve basarili olma sart1 aranir.

Doktor 6gretim iiyesi kadrosuna ilk atanma icin adayin tasimasi gereken asgari sartlar

MADDE 13- (1) Doktor Ogretim iiyesi kadrosuna ilk kez atanacaklarin, Universite’nin
Yikseltilme ve Atanma Olgitleri Puan Tablosu cercevesinde asagidaki sartlar1 saglamalari

zorunludur. Bu kapsamda;

a) Fen Bilimleri ve Matematik, Mimarlik, Planlama ve Tasarim, Miihendislik, Saglik
Bilimleri, T1p, Ziraat, Orman ve Su Urlnleri Temel Alanlarinda A1-A2 veya B1-B3
maddeleri kapsaminda en az 1 yaym olmak kaydiyla, A-H maddelerinden toplam 30
puan almis olmak.

b) Egitim Bilimleri, Filoloji, Hukuk, Sosyal, Beseri ve idari Bilimler Temel Alanlarinda
Al-4 maddelerinden veya B1-2 maddelerinden en az bir yaymn olmak kaydiyla, A-H
maddelerinden toplam 30 puan almis olmak.

(2) Bunun yani sira su sartlar aranir:

(a) Birim yonetim kurulu tarafindan belirlenen, birim yoneticisi veya gorevlendirecegi bir

ogretim iiyesi bagkanliginda profesor veya dogent unvanli en az ii¢ 6gretim liyesinden olusan



bir juri 6nlinde, 6n degerlendirme komisyonu kararindan sonra, atanacagi birimin egitim dilinde

deneme dersi anlatmak ve basarili olmak,

Doktor 0gretim Uyesi kadrosuna yeniden atanmalar igin adayin tasimasi gereken asgari

sartlar

MADDE 14- (1) Doktor 6gretim iiyeleri, gorev siirelerinin dolmasindan en geg bir ay once,
yeniden atanmak amaciyla ilgili b6liim baskanligina bagvurur. Boliim baskani, yeniden atanma

talebine iligkin Dekanlik/Miidiirliige 6neride bulunur.

(2) Son atanma tarihinden itibaren yapilan yaymlar ile ydrutilen gérev ve faaliyetler,
Yiikseltilme ve Atanma Olgitleri Puan Tablosu cergevesinde hesaplanarak bir tablo ile birlikte

basvuru dosyasina eklenir.

(3) Yeniden atanmalarda basvuru dosyasi ilgili birim tarafindan belirlenen jiiri iiyelerine

dogrudan gonderilir.

(4) Doktor dgretim iiyeligine yeniden atanma yapilabilmesi i¢in gereken puanlar, son atanma
suresi dikkate alinarak belirlenir. Buna gore son atanma suresi ¢ yil olanlarin yeniden

atanmalari i¢in gereken asgari puanlar bilim alanlarina gore su sekildedir:

Fen Bilimleri ve Matematik, Mimarlik, Planlama ve Tasarim, Miihendislik, Saglik Bilimleri,

Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Temel Alanlarinda;

A1 maddesi kapsaminda en az 1 makale yayinlamak,

A3, A4, B1, B3, B4, BS maddeleri kapsaminda en az 1 yayin,
D maddesi kapsaminda en az 2 puan almis olmak,

G maddesi kapsaminda en az 2 puan almis olmak,

H maddesi kapsaminda en az 2 puan almis olmak

zorunludur.

Egitim Bilimleri, Filoloji, Hukuk, Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alanlarinda;

Al-A6 maddeleri kapsaminda en az 2 makale yaymlamis olmak,

A7, A9 veya B1, B2, B6, B7, B8, B9, B10 maddeleri kapsaminda en az 1 faaliyette bulunmak,
D maddesi kapsaminda en az 2 puan almis olmak,

G maddesi kapsaminda en az 2 puan almis olmak,



H maddesi kapsaminda en az 2 puan almis olmak

zorunludur.

(5) Adayin A-H maddeleri arasindan zorunlu asgari puan sartlarini saglayarak en az 40 puan
karsilig1 bilimsel etkinlikte bulunmus olmasi gerekir. Her ¢alisma, Tabloda sadece bir bolumde

yazilarak puanlandirilir.

(6) Bu Yonergenin yiirtirliige girdigi tarihi izleyen ilk ayin basinda, halihazirda gorev yapan

bltin doktor 6gretim iiyelerinin yeniden atanmalari, U¢ yilligina yapilacaktir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hukumler

MADDE 15- (1) Butln atanma, yukseltilme ve yeniden atanmalarda basvuru dosyasinda
bulunan galismalarin yayinlanmis olmasi veya DOI numarasi almis olmasi veyahut kabul
mektubu almig olmasi sarti aranir. Doktor Ogretim Uyeligi i¢in yeniden atamalarda bir énceki

basvuruda kullanilan yayin sonraki bagvuruda ibraz edilemez.
Denklik

MADDE 16- (1) Kadro basvurusuna esas teskil eden Yurt disindan alinan akademik unvan ve

derecelerin YOK tarafindan denkliginin verilmis olmasi sarttir.
Yarurluk

MADDE 17- (1) Bu Yonerge, 1 Ocak 2021 tarihi itibari ile yiiriirlige girer.

Yuridtme

MADDE 18- (1) Bu Y0nerge hukimlerini Rektor yiritur.



EKLER

YUKSELTILME VE ATANMA OLCUTLERi PUAN TABLOSU

Makaleler/Kitap

SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde
yayimlanmig makale

Adayin hazirladig Uluslararasi alan indeksleri tarafindan taranan (A-1 maddesinde
lisansisti tezlerden belirtilen indeksler disindaki indekslerde yer alan) dergilerde
iiretilmemis olmak yayimlanmig 6zgiin arastirma makalesi

kaydryla (editore mektup, A
0Ozet, derleme ve teknik not Saglik Bilimleri Temel Alant igin 10
hari¢) tam arastirma Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alan1 i¢in 10
makaleleri/ Kitap Filoloji Temel Alani igin 10
Egitim Bilimleri Temel Alani igin 15
A-1 ve A-2 maddeleri disindaki diger uluslararasi hakemli
dergilerde yayimlanmig makale

20

Mimarlik, Planlama ve Tasarim, Miihendislik, Ziraat, 8

A3 Orman ve Su Uriinleri Temel Alanlari igin

Sosyal, Beseri ve idari Bilimler Temel Alan1 igin 5

ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde
yayimlanmig makale

Hukuk Temel Alani i¢in 10
Diger Temel Alanlar igin 8

Not: Yabanci uyruklu adaylar ile yurtdist dogentlik denkligi
basvurusu yapan adaylar, ULAKBIM tarafindan taranan ulusal
hakemli dergilerde yayimlanmis makale kosulunu

A-4 | saglayamamalari durumunda;

*Egitim, Filoloji, Hukuk ve Sosyal, Beseri ve idari Bilimler,
Saglik Bilimleri, T1ip ve Temel Alanlari i¢in, bunun yerine ayni
sayidaki yayint A-1 veya A-2 maddeleri kapsaminda
saglayacaklardir.

**Fen Bilimleri ve Matematik, Muhendislik, Ziraat, Orman ve
Su Uriinleri Temel Alanlari igin, bunun yerine aym sayidaki
yayin1 A-1 maddeleri kapsaminda saglayacaklardir.

A-1 veya A-2 kapsamindaki yayinlarda alaninda bilime katki
saglayan kitap kritigi makalesi
A-5

ol

Sosyal, Beseri ve idari Bilimler Temel Alam igin
Filoloji Temel Alani i¢in 5
A-4 maddesi disinda ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis
A-6 | makale




Hukuk Temel Alani i¢in 5
Diger Temel Alanlar i¢in 4
Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap

A-7 | Hukuk Temel Alani (tek yazarli) 25
Hukuk Temel Alani i¢in (ulusal da olabilir, ¢ok yazarl kitap) 15
Diger Temel Alanlar i¢in 20
Uluslararasi yayievleri tarafindan yayimlanmuis kitap editorliigii
veya boliim yazarligi

A-8
Hukuk Temel Alani i¢in (ulusal da olabilir) 10
Diger Temel Alanlar i¢in 10
Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmus kitap

A9 Hukuk Temel Alani i¢in (tek yazarl kitap) 25
Diger Temel Alanlar i¢in 15

A-10 Ulusal yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitap editorliigii veya 8
boliim yazarligi
SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde

A-11 yayimlanmig Vaka Takdimi
Saglik Bilimleri Temel Alani igin S
SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde
veya uluslararasi alan indeksleri tarafindan taranan yayinlarda

A-12 | alaninda bilime katk1 saglayan kitap kritigi yapilmis makale
Hukuk ve Egitim Bilimleri Temel Alanlari igin 5

*Egitim Bilimleri, Filoloji, Hukuk, Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alanlari icin A7-10 maddeleri
kapsaminda sadece ders kitabi niteligi disindaki 6zgiin bilimsel kitaplar puanlanabilir; ayni kitaptaki
boliimlerden sadece biri dikkate alimir. Alana 6zgii ansiklopedi maddelerinin ii¢ veya daha ¢ok maddesi bir kitap
bolumi kabul edilir.

** Fen Bilimleri ve Matematik, Mimarlik, Planlama ve Tasarim, Miithendislik, Saglik Bilimleri, Tip, Ziraat,
Orman ve Su Uriinleri Temel Alanlar1 icin A7-10 maddeleri kapsaminda ayni kitaptaki boliimlerden en fazla
ikisi dikkate alinir. Bu maddeler kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir.

B

Lisansiistli Tezlerden/ Tipta Uzmanhk Tezlerinden Uretilmis Yayin /Bildiri/Kitap

Adayin hazirladig: lisansiistii tezleriyle ilgili olmak kaydiyla

B-1 | SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale
Mimarlik, Planlama ve Tasarim Temel Alani i¢in SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI
kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale veya uluslararasi yayinevleri tarafindan 10
yayimlanmis kitap ya da kitap boliimii
Fen Bilimleri ve Matematik, Miihendislik, Saglik Bilimleri, Ziraat, Orman ve Su Uriinleri
Temel Alani i¢in SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde 10
yayimlanmis makale
Diger Temel Alanlar igin 8
B-2 | Egitim Bilimleri, Filoloji, Hukuk ile Sosyal, Beseri ve idari Bilimler Temel Alanlarinda
. . 6
Uluslararas1 alan endekslerinde taranan dergilerde yayinlanmis makale
B-3 5

Fen Bilimleri ve Matematik, Mimarlik, Planlama ve Tasarim, Miihendislik, Saglik
Bilimleri, T1p, Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Temel Alanlarinda Diger uluslararasi ve ulusal
hakemli dergilerde yayimlanmig makale



http://www.uak.gov.tr/temelalan/TA_Tablo12_2020M_10032020.pdf
http://www.uak.gov.tr/temelalan/TA_Tablo12_2020M_10032020.pdf

B-4 | Uluslararas: sempozyumda /kongrede sunulmus ve tam metni basilmis alaninda bilime 5
katk1 saglayan sozlIi bildiri
B-5 | Ulusal sempozyumda /kongrede sunulmus ve tam metni basilmis alaninda bilime katk1 3
saglayan sozli bildiri
B-6 ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale 4
B-7 Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap 10
B-8 Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim 8
B-9 | Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap 5
Hukuk Temel Alani i¢in Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap 10
B-10 . . 1 <
Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitapta boliim yazarligi 4
B maddesi kapsaminda en fazla 10 puan alabilir.
C Patent
c1 U!'uslararas% patent (Onay Belgeli/Arastirma Raporu 20/10/5
Diizenlenmis/Basvuru Asamasinda )
Ulusal patent (Onay Belgeli/Arastirma Raporu
C-2 . . 10/5/3
Diizenlenmis/Basvuru Asamasinda)
Patentlerde puan kisi sayisina boliiniir.
D Atiflar
D-1 | SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde; Uluslararast yaymevleri
tarafindan yayimlanmis kitaplarda yayimlanan ve adayin yazar olarak yer almadig1 3
yayinlardan her birinde, metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her
eseri icin
D-2 | SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI disindaki endeksler tarafindan taranan dergilerde;
Uluslararasi yayimevleri tarafindan yayimlanmus kitaplarda boliim yazari olarak yayimlanan 5
ve adayin yazar olarak yer almadigi yayinlardan her birinde, metin igindeki atif sayisina
bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri igin
D-3 | Ulusal hakemli dergilerde; Ulusal yayimevleri tarafindan yayimlanmis kitaplarda 1
yayimlanan ve adayin yazar olarak yer almadigi yayinlardan her birinde, metin i¢indeki atif
sayisina bakilmaksizin adayin atif yapilan her eseri i¢in
Hukuk Temel Alani igin 2
D maddesi kapsaminda en fazla 20 puan alinabilir.
E Lisansustll Tez/Tipta Uzmanhk Damgmahigi
Adayin danismanligini yiiriittiigii tamamlanan lisanstistii tezlerden/tipta uzmanlik danismaligi
E-1 |Doktora 4
E-2 | Yuksek Lisans 2
E maddesi kapsaminda en fazla 10 puan alinabilir.
= Bilimsel Arastirma Projesi
F-1 | Devam eden veya basari ile tamamlanmis AB bilimsel aragtirma projesinde koordinator/bas 15
arastirmaci olmak
F-2 | Devam eden veya basari ile tamamlanmis AB bilimsel arastirma projesinde ortak 10

aragtirmact olmak




F-3 | Devam eden veya basari ile tamamlanmig F-1 ve F-2 maddeleri disindaki uluslararasi

destekli bilimsel arastirma projelerinde (derleme ve rapor hazirlama galismalar harig) 6
gorev almak

F-4 | Devam eden veya basariyla tamamlanmig Universite disindaki kamu kurumlariyla yapilan
bilimsel aragtirma projelerinde gorev almak 4

F-5 | Devam eden veya basari ile tamamlanmis tiniversite destekli bilimsel aragtirma projelerinde
veya Universite-sanayi is birligi kapsaminda Ar-Ge niteliginde olan projelerde gorev almak 3

F maddesi kapsaminda en fazla 20 puan aliabilir.

G Bilimsel Toplanti Faaliyeti
Adayin hazirladigi Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan (poster harig), tam
lisanstistl tezlerden G-1 | metni veya 6zeti matbu veya elektronik olarak bildiri 3
iiretilmemis olmak kitap¢iginda yayimlanmis ¢aligmalar.
kaydiyla Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan (poster harig¢), tam metni
G-2 | veya Ozeti matbu veya elektronik olarak bildiri kitapgiginda 2

yayimlanmis ¢aligmalar.
G maddesi kapsaminda en fazla 10 puan almabilir. Ay toplantida sunulan en fazla 1 bildiri puanlanir.

A Egitim-Ogretim Faaliyetleri
Yiiksek Ogretim seviyesinde acik, uzaktan veya yiiz yiize ortamlarda verilmis ders
H-1 | Bir donem yiiksek lisans veya doktora dersi 3
H-2 | Bir donem 06n lisans veya lisans dersi 2

H maddesi kapsaminda en fazla 4 puan alinabilir.

EK: PUANLARIN HESAPLANMASI

1) Fen Bilimleri ve Matematik, Mimarlik, Planlama ve Tasarim, Miihendislik, Saglik Bilimleri,
Tip, Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Temel Alanlarinda yazilan makalelerde yazar sayisi bir ise
puan aynen verilir. Iki yazarli makalelerde baslica yazar tam puanin 0.8'ini, ikinci yazar 0.5'ini
alir. Ug ve daha fazla yazarli makalelerde ise, baslica yazar toplam puanin yarisim alir, diger
yazarlar ise diger yarisini esit paylasir. Baslica yazarin belirtilmedigi iki veya daha fazla yazarl
makalelerde toplam puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir. Diger yayinlarda (kitap, bildiri)

ise toplam puan yazarlar arasinda esit olarak boliiniir.
2) Egitim Bilimleri, Filoloji, Hukuk, Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler Temel Alanlarinda yapilan
tek yazarli yayinlarda yazar tam puan alir, ¢ok yazarl yayinlarda puan yazarlar arasinda esit

olarak paylastirilir.



