
2022-2023 BAHAR DÖNEMİ ERASMUS PERSONEL DERS VERME HAREKETLİLİĞİ SONUÇLARI 

(ERASMUS 2020 PROJE DÖNEMİ) 

          1. Kriter 2. Kriter 3. Kriter 4. Kriter 5. Kriter 6. Kriter 7. Kriter 8. Kriter 9. Kriter 10. Kriter 11. Kriter 12. Kriter 13. Kriter 14. Kriter     

          

Erasmus+ 
Personel 
Hareketliliği 
Programından 
ilk kez 
yararlanma 

1 yıl önce 
Personel 
Hareketliliği 
Programında
n faydalandı 
ise 

2 yıl önce 
Erasmus+ 
hibesinden 
faydalandı 
ise 

3 yıl ve 
daha önce 
Erasmus+ 
hibesinden 
faydalandı 
ise 

Bölümde 
programda
n 
yararlanan 
ilk 
personel 
olma 

Engelli 
personel 
ise 
(engelliliği 
belgelenm
esi 
kaydıyla) 

Gazi 
personel ile 
şehit ve gazi 
yakını 
personel ise 
(durumun 
belgelenmesi 
kaydıyla) 

Fakülte/Bö
lüm 
Erasmus+ 
Koordinatö
rü olmak 

Başvurduğu 
akademik yıl 
içinde 
yabancı dilde 
ortak havuz 
dersi açmış 
olmak 

Daha önce 
hareketlilik 
gerçekleştiril
memiş bir 
ülkeye gitme 

Daha önce 
hareketlilik 
gerçekleştirilme
miş bir 
yükseköğretim 
kurumuna gitme 

Yabancı Dil 
Puanı (YDS 
ve ÖSYM 
tarafından 
eşdeğerliği 
kabul 
edilen 
diğer sınav 
sonuçları) 

Vatandaşı 
olunan 
ülkeye 
hareketlilik 
faaliyeti 
gerçekleştiril
ecek ise; 

Önceki 
yıl/yıllarda 
gitmeye hak 
kazandığı 
halde, 
gerekçe 
göstermeden 
gitmekten 
vazgeçme     

TC Bölüm/Birim 
Personel 
Türü Ülke 

Dil 
Puanı +20 Puan -15 Puan -10 Puan -5 Puan +5 Puan +10 Puan +10 Puan +10 Puan +5 Puan +10 Puan +10 Puan 

(80-89) +5 
Puan 
(90-95) +10 
Puan 
(96-100) 
+15 Puan -10 Puan -20 Puan 

TOPLAM  
PUAN SONUÇ 

41******706 
Yönetim Bilişim 
Sistemleri 

Akademik Letonya 92 20       5     10   10 10 10     65 HİBELİ 

21******748 
Uluslararası 
Ticaret ve 
İşletmecilik 

Akademik Litvanya 96,25 20       5         10 10 15     60 

ŞARTLARA 
UYGUN 

OLMAYAN 
BAŞVURU 

65******656 Temel Bilimler Akademik İtalya 83,75 20       5     10   10 10 5     60 

ŞARTLARA 
UYGUN 

OLMAYAN 
BAŞVURU 

 

 


